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I. Zur Situation der Fachhoéhschule

Die Studierendenzahlen sind im Jahr 1995 weiter zuriickgegangen. Hatten 1992 noch
2076, 1993 noch 1770 und 1994 zumindest noch 1482 Studierende ihre Ausbildung an
der Bayerischen Beamtenfachhochschule begonnen, waren es 1995 nur 1191. Ahnlich
niedrige oder sogar noch niedrigere Einstellungszahlen gab es nur 1977, 1978 und in den
Jahren 1984 - 1986. Besonders stark betroffen waren der Fachbereich Allgemeine Innere
Verwaltung (304 Studienanfinger; 1990 waren es z.B. fast 750), der Fachbereich
Rechtspflege (60 Studienanfanger ggii. 139 im Vorjahr) und der Fachbereich Finanzwe-
sen (234 Studienanfinger ggii. 390 im Vorjahr). Da der Fachbereich Polizei, bei dem der
Anteil an weiblichen Studierenden relativ gering und der Anteil an Aufstiegsbeamten
relativ hoch ist, mit 459 Studienanfinger wieder ein sehr gro3es Kontingent stellte, ist es
nicht iberraschend, daB der Anteil von weiblichen Studienanfingern nur bei 31 % lag
und der der Abiturienten und Fachabiturienten mit rund 65 % noch niedriger war als im
Vorjahr (70 %; 1992 z.B. 78 %). Die weitere Entwicklung der Studierendenzahlen bleibt
abzuwarten. Der Fachbereich Rechtspflege kann schon 1996 wieder mit wesentlich hohe-
ren Zahlen rechnen, auch beim Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung scheint die
Talsohle zumindest erreicht worden zu sein. Der Fachbereich Finanzwesen wird aller-
dings wegen der zuriickgehenden Studierendenzahlen seine AuBenstelle in Bad
Windsheim voraussichtlich im Herbst 1996 schlief3en.

Wie schon im letzten Jahresbericht kann aber auch diesmal wieder festgestellt werden,
daB bei den Fachbereichen, an denen weniger Studierende ausgebildet werden, sehr gute
Studienbedingungen bestehen (kleine GruppengroBen, keine uberfiillten Horsile, hoher
Anteil an hauptamtlichem Unterricht, giinstige Unterbringungsmoglichkeiten). Auch die
Qualitdt der Studienanfinger diirfte insgesamt gesehen wiederum sehr hoch sein. Wih-
rend die Anzahl derer, die das Ausleseverfahren fir das Studium an der Bayerischen Be-
amtenfachhochschule erfolgreich abgeschlossen haben, gegeniiber dem Vorjahr nahezu
unverandert geblieben ist (1995: 5415; 1994. 5411), wurden von den Einstellungsbehor-
den nur noch 695 (Laufbahnbewerber ohne Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen)
ausgewihlt (1994: 1019), so daB dann fast nur Abiturienten und Fachabiturienten mit
niedrigen Platzziffern im Ausleseverfahren ihr Studium an der Beamtenfachhochschule
aufgenommen haben. :

Die sinkenden Studierendenzahlen beim Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung ha-
ben ihm einen relativ problemlosen Einstieg und Vollzug seiner Studienreform ermog-
licht. Diese Studienreform, die in enger Abstimmung mit den bayerischen Kommunen
erfolgte und ab dem Einstellungsjahrgang 1995 greift, sieht eine Erhohung des fachtheo-
retischen Studiums von 18 auf 21 Monate und die Einfithrung von Studienschwerpunk-
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ten vor, wobei speziell die Wahlpflichtgruppe Wirtschaft mit den Schwerpunkten Wirt-
schaftslehre und kommunale Finanzen den kunftigen Bediirfiissen der Kommunen und
den Anforderungen an ihre Beamten entgegenkommt. Bei hoherer Studierendenzahl wire
die Studienreform kapazitatsmaBig auf groBe Schwierigkeiten gestoBen, so konnte sie
relativ problemlos eingefiihrt werden. ) '

Die Laufbahnpriifung ist 1995 insgesamt durchschnitthch und zufriedenstellend aﬁsgefal- |
len. Die MiBerfolgsquote lag mit knapp 9 % (168 Nichtbesteher bei insgesamt 1909 Prif- _
lingen) zwischen der der Jahre 1994 (8,3 %) und 1993 (11,3 %). Gleiches gilt fiir die |
Priffung am Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung (1995 : 14 % Nichtbesteher,
1994: knapp 12 %; 1993: fast 19 %). Bei den ubrigen Fachbereichen entsprach die Nicht- )
bestehensquote etwa der des Vorjahres und zwar lag sie beim Fachbereich Polizei bei 2,14
%, beim Fachbereich Rechtspflege knapp unter 4 %, beim Fachbereich Finanzwesen bei
12,7 % und beim Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen bei 0 %, beim Fachbereich |
Sozialverwaltung war sie gegeniiber dem Vorjahr doch deutlich hoher (1995: 8 %, 1994: E
4,7 %).

Von den personellen Verianderungen seien die beiden wichtigsten genannt. Nach tiber 20- .
jahriger erfolgreicher Tatigkeit als hauptamtlicher Fachhochschullehrer und laﬁgjahriger 7
Titigkeit als stellvertretender Fachbereichsleiter am Fachbereich Finanzwesen hat Herr Dr.
Wismeth die Leitung des Finanzamts Dillingen iibernommen. Der langjéhrige Fachhoch-
schullehrer und stellvertretende Fachbereichsleiter am Fachbereich Rechtspflege, Herr
Spielbauer, wechselte zum Oberlandesgericht Miinchen. Die Beamtenfachhochschule
schuldet beiden Herren auBerordentlichen Dank. Thren Nachfolgern in der Position als
Stellvertreter des Fachbereichsleiters, Herrn Rosenberger (Fachbereich Finanzwesen) und
Frau Lore Sprickmann Kerkerinck (Fachbereich Rechtspflege), beide erfahrene Fachhoch-
schullehrer, wiinscht die Beamtenfachhochschule viel Erfolg. :

Zwei Themenbereiche beschiftigten 1995 immer wieder die Beamtenfachhochschule
(und ihre Gremien). Einmal war dies die Nichtiibernahme von erfolgreichen Absolventen
der Beamtenfachhochschule durch die Dienstherren. Besonders betroffen waren hier die
Studierenden des Fachbereichs Archiv- und Bibliothekswesen: von den 32 erfolgreichen
Priflingen wurden nur 3 als Beamte ibernommen, 16 weitere haben eine befristete An-
gestelltenstelle erhalten. Fir die nicht ibernommenen Anwiérter wurde eine Warteliste
angelegt. Das Staatsministerium fir Unterricht, Kultus, Wissenschaft und Kunst geht da-
von aus, daB3 aber doch tiber kurz oder lang alle, die ansonsten keine Arbeit gefunden ha-
ben, addquat beschaftigt werden konnen. Im Bereich des Staatsministeriums des Innern

wurden einige staatliche Anwiarter nicht vom Staat ibernommen, konnten jedoch an

kommunale Stellen vermittelt werden. Auf der anderen Seite haben mehrere Kommunen
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fir die Ubernahme in das Beamtenverhiltnis Notengrenzen festgelegt, in Ausnahmefillen
_haben andere generell ihre Absolventen nicht ﬁbernbr__nmen. Nachdem an der Bayerischen
Beamtenfachhochschule bedarfsgerecht ausgebildet wird, muB diese Nichtiibernahme die
seltene Ausnahme bleiben. Fiir viele leistungsstérke und leistungswillige Abiturienten ist
der spiitere sichere Arbeitsplatz ein entscheidendes Motiv fiir das Studium an der Bayeri-
schen Beamtenfachhochschule.

Ein zweiter Themenbereich war die auf Dringen des Obersten Rechnungshofs vom
Staatsministerium der Finanzen vorgesehene Beteiligung der nichtstaatlichen Studieren-
den bzw. der Studierenden der Landesversicherungsanstalten an den Kosten der Unter-
bringung bei der Bayerischen Beamtenfachhochschule. Die urspriinglich geplante Beteili-
gung auch der staatlichen Studierenden an den Unterbringungskosten wurde schnell wie-
der fallengelassen. Negative Stellungnahmen der kommunalen Spitzenverbinde, groferer
Kommunen, der Landesversicherungsanstalten und der Bayerischen Beamtenfachhoch-
schule haben zumindest verhindert, dal3 die Regelung schon 1996 in Kraft treten wird.
Nach gegenwirtigem Stand wird man wahrscheinlich auf eine Kostenbeteiligung bei den
Studierenden der Landesversicherungsanstalten ebenfalls verzichten, allerdings wird
uberlegt, von den Landesversicherungsanstalten selbst einen entsprechenden Beitrag zu
verlangen. An der Kostenbeteiligung der kommunalen Studierenden will man aber fest-
halten, obwohl relativ geringe Einnahmen zu erwarten sind und der Verwaltungsaufwand
grof3 wire.

Erwihnt sei noch, daB auch dann, wenn die Kommunen ihren Studierenden die entspre-
chenden Kosten nicht ersetzen wiirden, wozu sie vielleicht wegen der Chancengleichheit
gegeniiber dem Staat bei der Nachwuchsgewinnung gezwungen wiren, trotzdem weitere
Kosten auf sie zukdmen, weil sie den Studierenden, wenn diese einen Teil threr Unter-
bringungskosten an der Bayerischen Beamtenfachhochschule selbst tragen miiiten, ein
hoheres Trennungsgeld zu zahlen hatten. Zumindest verbunden damit, daf3 die Kommu-
nen und die Landesversicherungsanstalten wegen des teilweise dramatischen und schnel-
len Riickgangs der Studierendenzahlen dem Freistaat jetzt fur das Studium an der Beam-
tenfachhochschule doppelt so hohe Tagessitze (80,00 DM gegeniiber 40,00 DM) erstat-
ten miissen wie noch vor ein paar Jahren (die zu ersetzenden Kosten der Beamtenfach-
hochschule konnen wegen des hohen Anteils an kaum zu verandernden Fixkosten natiir-
lich nicht entéprechend dem Riickgang an Studierenden gesenkt werden), kann dies zur
Folge haben, daB Kommunen und Landesversicherungsanstalten die Beamtenausbildung
zugunsten der Einstellung von zunichst ,billigeren* Angesteliten und Absolventen von
externen Fachhochschulen hintanstellen. Tendenzen im kommunalen Bereich, die auf eine
dezentrale Ressourcenverantwortung und eine Kostendeckelung im Personalbereich hin-
auslaufen, wiirden diese Entwicklung noch verstarken. Dies alles wiirde (wegen des pro-
zentual dann geringeren Anteils von nichtstaatlichen Studierenden - deren Ausbildungs-
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kosten dem Staat erstattet werden - gegeniiber den staatlichen Studierenden) zu Erstat-
tungsausfillen fiihren, die im Extremfall die Einnahmen durch die Kostenbeteiligung der
Studierenden kompensieren konnten. Einen Riickgang der Beamteénausbildung zugunsten
Angestellter bei den Kommunen und Landesversicherungsanstalten dirfte nicht gewollt
sein. Will man ihn aber vermeiden, solite nicht nur auf den Kostenbeitrag der Studieren-
den beziiglich der Unterbringung verzichtet werden, sondern in der Erstattungsverord-
nung auch ein Pauschalbetrag oder zumindest ein Hochsterstattungsbetrag festgelegt
werden.

Bei der Erfiillung des Bildungsauftrags der Bayerischen Beamtenfachhochschule kommt
der Datenverarbeitung hohe Prioritdt zu. So haben fast alle Fachbereiche die EDV-
Anwendungen in der Lehre ausgebaut, allerdings werden auch in Zukunft noch grofere
Investitionen in diesem Bereich notwendig sein. Wer die Bayerische Beamtenfachochschu-
le verlaBt, muB3 z.B. als Polizeibeamter die polizeilichen EDV-Anwendungen am Tat-,
Unfall- oder Kontrollort und als Finanzbeamter die EDV-Verfahren in den Finanzédmtern
beherrschen, als Rechtspfleger mit den EDV-Programmen fiir Grundbuch-, Vormund-
schafts- und NachlaBsachen und als Bibliothekar mit den vielfaltigen EDV-Anwendungen
im Bibliotheksbereich vertraut sein. Die Bayerische Staatsregierung hat mit der Offensive
,Bayern Online die Richtung vorgegeben, wie sich moderne Kommunikationstechniken
insbesondere auch im Behorden- und Hochschulbereich entwickeln sollen. Erste Ansitze
in Hochschulen und Behorden zeigen bereits die hohe Akzeptanz in der Praxis. Beriick-
sichtigt man den zeitlichen Vorlauf, mu3 die Bayerische Beamtenfachhochschule schnell
reagieren. Bei fast allen Fachbereichen ist zumindest mittelfristig die Verbindung zu exter-
nen Kommunikationsdiensten unerlaBlich, wollen sie nicht den Anschluf} auf einem Gebief
verlieren, das die kiinftige Behordenarbeit nachhaltig verandern und priagen wird.
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I1. Aus den zentralen Gremien
1. Rat

Der Rat erorterte vor allem die vom Bayerischen Staatsministerium der Finanzen auf Drin-
gen des Obersten Rechnungshofs geforderte Beteiligung der nichtstaatlichen Studierenden
bzw. der Studierenden der Landesversicherungsanstalten an den Kosten der Unterbringung
und sprach sich gegen die beabsichtigte Ungleichbehandlung der beiden Studierendengrup-
pen aus. Zum einen wiirde die Neuregelung nur geringe Mehreinnahmen fiir den Freistaat
Bayern bringen, denen sogar Einnahmeverluste entgegenstiinden, weil die erstattungspflich-
tigen Kommunen angekiindigt haben, daBl dann die Studierendenzahlen zuriickgehen wiir-
den. Andererseits wiire die Regelung mit erheblichem Verwaltungsmehraufwand verbunden.
Durch die Mehrausgaben fiir Trennungsgeld kdmen auf die kommunalen Haushalte und die

Haushalte der Landesversicherungsanstalten neuerliche Belastungen zu. Gegen die Gewéh-
rung eines Fahrkostenzuschusses fir Studierende, die eine angebotene Unterkunft nicht in
Anspruch nehmen, bestanden keine Einwendungen. Der Rat wirkte ferner an der Bestellung
von insgesamt funf hauptamtlichen Fachhochschullehrern mut.

2. Kuratorium

Ebenso wie der Rat lehnte auch das Kuratorium die geplante Beteiligung der nichtstaatli-
chen Studierenden bzw. der Studierenden der Landesversicherungsanstalten an den Kosten
der Unterbringung ab. Das Kuratorium erérterte ferner die Priifungsergebnisse 1995 und die
Ubernahme der Absolventen durch die Dienstherren. Im allgemeinen wurden samtliche Ab-
solventen durch die Dienstherren iibernommen; groBere Probleme gab es lediglich bei den
Studierenden des Fachbereichs Archiv- und Bibliothekswesen, wo von 32 Studierenden
lediglich 3 eine Beamtenstelle und 16 weitere befristete Angestelltenstellen erhielten. Fir die
nicht (ibernommenen Anwirter wurde eine Warteliste angelegt. Im kommunalen Bereich
wurde von vereinzelten Nichtiibernahmen berichtet. Ebenso wie der Rat beschiftigte sich
auch das Kuratorium mit den - abgesehen vom Fachbereich Polizei - zuriickgehenden Stu-
dierendenzahlen, die sich insbesondere bei den Fachbereichen Allgemeine Innere Verwal-
tung und Finanzwesen stark bemerkbar machen. Beim Fachbereich Allgemeine Innere Ver-

waltung ist moglicherweise das Ende der Talsohle bereits erreicht.
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III. Aus den Fachbereichen

1. Fachbereich Aligemeine Innere Verwaltung

Personelle Das Berichtsjahr begann mit einem feierlichen Festakt zur Verabschiedung des bisherigen
Situation Fachbereichsleiters Dr. Gunter Hilg und zur Amtseinfiihrung seines Nachfolgers Dr. Her-
mann Biichner durch den damaligen Staatsminister der Finanzen, Freiherr Dr. Georg von
Waldenfels (Uber den Wechsel in der Fachbereichsleitung als solchen wurde bereits im

letzten Jahr berichtet.).

Zur Personalsituation ist im iibrigen zu bemerken, daf3 im Hinblick auf die weiter riicklaufi-
gen Studierendenzahlen zunichst davon abgesehen wurde, die durch den Wechsel in der
Fachbereichsleitung freigewordene Dozentenstelle sowie die neu zugewiesenen Stellen zu
besetzen. Der Anteil der hauptamtlich durchgefiihiten Lehrveranstaltungen konnte trotz
dieser Zuriickhaltung auf gut 80 % im Studienjahr 1994/95 gesteigert werden. AuBerdem
lieB es die giinstige Personalsituation zu, verstirkt hauptamtliche Fachhochschullehrer an
staatliche Behorden oder zu Gebietskorperschaften abzuordnen, um sich die gerade im
Hinblick auf die Studienreform notwendige Verwaltungserfahrung - insbesondere bei Ein-
filhrung des sogenannten Neuen Steuerungsmodells - anzueignen. |

Riicklaufige Die Zahl der Studierenden ist im Berichtszeitraum erneut zuriickgegangen. Zum 01.10.1995
Studieren- haben nur noch knapp iiber 300 Studierende das Studium am Fachbereich aufgenommen, so
3:“&1}:;;:1 daB die Gesamtzahl der drei Studienjahrginge zum 31.12.1995 bei 1092 Studierenden lag
Studienbe- (nach 1438 Ende 1994 und 1863 Ende 1993). Es zeichnet sich allerdings ab, dafl damit die
GHENHES _Talsohle durchschritten ist und - trotz der weiterhin sehr angespannten Haushaltslage - die
Finstellungszahlen allmihlich wieder ansteigen. Diese Entwicklung diirfte freilich so behut-
sam verlaufen, dafl den Studierenden auf absehbare Zeit optimale Ausbildungsbedingungen
(Lehrveranstaltungen in Gruppen von maximal 20 bis 25 Studierenden, Unterbringung
grundsitzlich in Einzelzimmern; Forderunterricht in Kleingruppen; Seminare, Planspiele und

Projekte zur Erginzung der Lehrveranstaltungen) angeboten werden konnen.

Studiere- Zu einer weiteren Verbesserung des Studiums wird auch die Studienreform beitragen, die
form am 01.10.1995 in Kraft getreten ist. Kunftig wird nun die gesamte fachtheoretische Ausbil-
dung in einem auf 21 Monate erweiterten Fachstudium und mit der Moglichkeit, einen Stu-
dienschwerpunkt zu wahlen, in Hof stattfinden; die 15 Monate des berufspraktischen Studi-
ums wurden in kleinere Abschnitte aufgeteilt, die einen effektiven Einsatz der Studierenden

in der Praxis erlauben.
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Bei-der Zwischenpriiffung 1995 haben von 562 Priufungsteilnehmern insgesamt 59 (=
11,09 %) endgultig nicht bestanden, nachdem im ersten Anlauf noch 114 Priflinge (=
20,54 %) gescheitert waren. Die Durchfallquote ist damit (nach 1993 mit 12,82 % und 1994
mit 15,71 %) deutlich zurickgegangen, was nicht nur auf die groflere Auswahlmoglichkeit
der Dienstherren bei der Einstellung der Studienanfinger, sondern auch auf die verbesserten
Studienbedingungen zuriickzufiihren sein diirfte.

Die Durchfallquote der Anstellungspriifung 1995 ist zwar im Vergleich zum Prifungsjahr
1994 (hier 11,97 %) wieder angestiegen, blieb aber doch deutlich unter dem Ergebnis der
Anstellungspriifung 1993 (18,86 %); von 606 Priiflingen haben namlich insgesamt 85 die
Priifung nicht bestanden, das sind 14,03 %. Erfreulich ist wiederum das Prifungsergebnis
der Aufstiegsbeamten: Von 86 Priiflingen sind nur sechs gescheitert (= 6,98 %). Noch bes-
ser haben die ,,Verkiirzer, d. h. diejenigen Studierenden, deren Studium wegen der An-
rechnung berufspraktischer Vorzeiten nur zwei Jahre betragen hat, abgeschnitten. Von 72
Priflingen sind nur drei (= 4,17 %) gescheitert.

Der Kontakt mit dem ,,Southampton Institute” (SI) wurde weiter vertieft. So hielt ein Do-

zent des SI im Mirz Vorlesungen zum Europarecht am Fachbereich in englischer Sprache,
die bei den Studierenden groflen Anklang fanden. Weiterhin referierte im Juni ein Vertreter
iiber die Verwaltungsreform und die Situation des 6ffentlichen Dienstes in GrofBbritannien.
Im Gegenzug dazu hielt Frau Dr. Koeberle-Petzschner als Gastdozentin im November Vor-
lesungen in Southampton. Es ist im wbrigen beabsichtigt, mit dem SI einen formlichen
Hochschul-Kooperationsvertrag zu schlieBen, um die Voraussetzungen fiir die Forderung
aus Mitteln der Européischen Union zu schaffen.

AuBlerdem wurden Kontakte zur Weber State University in Ogden (im US-Staat Utah), der
Partnerstadt von Hof, gekniipft. In der Zeit vom 15.08. bis 11.09.1995 besuchte eine Grup-
pe dortiger Studenten den Fachbereich, um sich Uber staatsrechtliche, wirtschaftliche und
kulturelle Themen zu informieren. Im Gegenzug soll Studierenden des Fachbereichs Gele-
genheit geboten werden, einen Teil des Hauptpraktikums in Ogden abzuleisten, was durch
eine entsprechende Anderung der Ausbildungs- und Prﬁﬁmgsordnung ermoglicht wurde
und von vielen Dienstherren als wertvolle Verwaltungserfahrung begrii3t wird.

Im Mai 1995 unternahmen 16 Dozentinnen und Dozenten des Fachbereichs eiﬁe Studien-
fahrt nach Luxemburg und Briissel. Sie besuchten u. a. die Stadtverwaltung von Briigge,
das Europdische Parlament und das Europabiiro der bayerischen Kommunen und informier-
ten sich beim Europiischen Gerichtshof iiber dessen Aufgaben und Geschéfisgang,

Im Jahr 1995 konnte die informationstechnische Ausstattung des Fachbereichs weiter aus-
gebaut und ein zweiter PC-Lehrsaal eingerichtet werden. Damit sind auch die Grundlagen
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geschaffén; um entsprechend der Zielsetzung der Studienreform den Schwerpunkt der DV-
Ausbildung zu verlagern: Die Lehrveranstaltungen im Grundstudium werden kinftig fast
ausschlieBlich am PC mit den Standardprogrammen Winword, Excel und Access stattfin-
den, wihrend im Studienschwerpunkt , Informationstechnik zusétzlich das Betriebssystem
UNIX mit entsprechenden Anwendungen (Hit, Informix) gelehrt wird.

Die Bibliothek des Fachbereichs hat inzwischen mit der Online-Katalogisierung im Biblio-
theksverbund Bayern (BVB) begonnen. Daneben steht Studierenden und Dozenten nun
auch die Recherche-Moglichkeit des BVB zur Verfiigung: Jeder kann sich Biicher zu einem
bestimmten Schlagwort auflisten oder den Standort eines gesuchten Buches anzeigen lassen
- und das bei allen angeschlossenen Bibliotheken bayernweit.

Wihrend die Zusammenarbeit mit der Fachhochschule Hof im Verwaltungsbereich weiter-

Zusammen- :
arbeit mit der  hin problemlos verlauft, hat sich gezeigt, daB einer gemeinsamen Studienplanung sowohl
f:;uhﬁog;'f organisatorische Schwierigkeiten als auch die unterschiedlichen Lehrinhalte entgegenstehen.

Auch die Idee eines gemeinsamen Rechenzentrums wird sich wohl wegen der nicht ausrei-
chenden Kapazitit und aus haushaltsrechtlichen Griinden nicht verwirklichen lassen. Im
iibrigen konnte der Architektenwettbewerb fiir den Bauabschnitt I der neuen Fachhochschu-
le im Oktober 1995 erfolgreich abgeschlossen werden, so daf eine Fertigstellung dieses
Verwaltungs- und Lehrgebaudes bis zum Wintersemester 1998/99 nicht unrealistisch er-
scheint. Bemerkenswert und aus der Sicht des Fachbereichs durchaus erfreulich ist, daB3 das
Architektenteam den Wettbewerb gewonnen hat, das auch schon die Fachbereichseinrich-
tungen einschlieBlich Erweiterungsbau geplant und betreut hat.




2. Fachbereich Polizei

Mit 1213 Studierenden am Stichtag 01.04. war die Anzahl der in Ausbildung befindlichen
Studierenden leicht riickliufig; die Studierendenzahl beim Fachbereich wird sich kiinftig auf
'etwa 1100 einpendeln. Das Fachstudium absolvierten 770 Studierende, verteilt auf 14 Stu-
diengruppen in Fiirstenfeldbruck und 13 Studiengruppen bei der AuBenstelle Sulzbach-
Rosenberg. 11 Ratsanwirter wurden im 1. Studienjahr fiir den hoheren Polizeivollzugs-
dienst ausgebildet. Insbesondere bei der AuBenstelle Sulzbach-Rosenberg reichte die Unter-
bringungskapazitit gerade noch aus. ‘

Das Ergebnis der Anstellungs-/Aufstiegspriifung konnte auch im Jahre 1995 wieder als er-
freulich bezeichnet werden. Von den 560 Priifungsteilnehmern waren 548 erfolgreich. Von
ihnen erzielten 15 Kandidaten die Gesamtnote 2 ("gut"), 300 Kandidaten die Gesamtnote 3
("befriedigend") und 233 Studierende die Gesamtnote 4 ("ausreichend"). Die Gesamtdurch-
schnittsnote lag bei 3,41. 12 Studierende erreichten das Ausbildungsziel nicht, die MiBBer-
folgsquote betrug hiernach 2,14 %.

Im Zuge einer generellen Uberarbeitung des Ausbildungsplanes fir das Berufspraktikum
wurde der bisherige zweieinhaibmonatige "Lehrgang zum Fithren geschlossener Einheiten"
durch die neue eineinhalbmonatige "Einsatztaktische Ausbildung" ersetzt. Zielvorstellung ist
dabei, den zukinfligen Beamten im gehobenen Polizeivollzugsdienst einsatztaktische
Grundkenntnisse und -fahigkeiten zu vermitteln, die sie fiur die Aufgabenbereiche aller
Sparten der Polizei im Einstiegsamt benotigen. Nach zweimaliger Durchfiihrung dieses neu
konzipiejrten Ausbildungsteilabschnittes kann festgestellt werden, daB alle Beteiligten
(Studierende, Polizeidienststellen der Praxis und Fachbereich) von dieser Ausbildungform
profitieren. Die dazu erforderlichen Rechtskenntnisse werden nach Anderung des Stoffglie-
derungsplanes wihrend des Fachstudiums, insbesondere im Fach "Eingriffsrecht”, vermit-
telt.

Der bisherige Leiter der AuBenstelle Sulzbach-Rosenberg, POR Danzl, wurde mit Wirkung
vom 01.02.1995 an die IV. Bereitschafispolizeiabteilung in Niirnberg abgeordnet und am
01.05.1995 dorthin versetzt; PD Borczyk wurde zunichst ab 01.02.1995 mit der kommis-
sarischen Wahrnehmung der Aufgaben des Leiters der Aufenstelle beauftragt und dann mit
Wirkung vom 01.06.1995 zum Leiter der AuBenstelle bestelit. '

Nach iber dreiBigjahrigem Wirken in der Polizeiausbildung, zunichst bei der Bayer. Poli-
- zeischule und dann beim Fachbereich Polizei, wurde der Leiter der Studienfachgruppe
"Einsatzlehre" und weitere Vertreter des Fachbereichsleiters, PD Schrock, vom Fachbe-

Konstante
Studieren-
denzahlen

Erfreuliches
Priifungs-
ergebnis

Anderung bei
der berufs-
praktischen
Ausbildung

Personelles




Baumaf-
nahmen

Aktivititen

Inter-
nationale
Kontakte

w4l o

reichsleiter Dr. Dr. Weingart in den wohlverdienten Ruhestand verabschiedet. Fur die vor-
genannten beiden ausgeschiedenen Fachhochschullehrer konnten rechtzeitig in Herrn

Amann und Herrn Schubert gutgeeignete Nachfolger gewonnen werden.

Acht Fachhochschuilehrer konnten zeitgerecht befordert werden. Anders stellt sich die Si-
tuation im Verwaltungsbereich dar. Vier Beamte konnten wegen fehlender Planstellen nicht
befordert werden. Das kann zur Folge haben, daB die betroffenen Verwaltungsbeamten mit
allen Mitteln versuchen, vom Fachbereich weg in die Polizeipraxis versetzt zu werden;, die
Investitionen des Fachbereichs (z.B.teure EDV-Fortbildungslehrgange) wiren im Erfolgsfal-
le dann umsonst gewesen. Auch im Hinblick auf die knappe Personalausstattung wiirde ein
Personalwechsel die Verwaltungsarbeit empfindlich beeintrachtigen.

Der im November 1993 begonnene Kiichenumbau wurde nahezu abgeschlossen. Damit
steht dem Fachbereich nunmehr eine nach modernsten Gesichtspunkten konzipierte und
ausgestattete GroBkiiche zur Verfligung, die, sobald , Kinderkrankheiten™ und Akzeptanz-
probleme iiberwunden sind, sicher den heutigen Anspriichen an Ernéhrung und Hygiene
gerecht werden kann. Seitens der Studierenden mehren sich die Beschwerden iiber nicht
mehr gebrauchsfihige und unzureichende Sanitéreinrichtungen. Abhilfe wird der nachste
Sanierungsbauabschnitt bringen, dessen Beginn aber noch offen steht. Durch einen Bruch
der stadtischen Hauptwasserleitung im Dezember 1994 entstand im Bereich des Archivs,
der Bibliothek und der Heizung erheblicher Schaden. Die Reparaturarbeiten beeintrachtigten
zeitweise die Benutzung der Biicherei.

Auf Einladung des Oberbiirgermeisters der Landeshéuptstadt Miinchen konnten 30 Studie-
rende an einem Hearing zur "Sicherheitslage in Miinchen und zur Frage der Auslanderkri-
minalitit" teilnehmen. AnliBlich einer Studienfahrt wurden am 27.02.1995 31 Studierende
der Fachhochschule fur offentliche Verwaltung und Rechtspflege des Landes Sachsen-
Anhalt - Fachbereich Polizei - iiber Organisation und die Aufgaben des Fachbereichs unter-
richtet. Zur Erweiterung seiner Kenntnisse in Kriminalwissenschaften wurde ein Fachhoch-
schullehrer aus Sachsen fiir die Dauer einer Woche zur Hospitation an den Fachbereich ent-

sandt.

Im Rahmen internationaler Kontakte informierte der Fachbereichsleiter einen Gast des Max-
Planck-Instituts fiir Strafrecht in Freiburg, Herrn Professor Dilip K. Das, Western Illinois
University, Professor fir LAW ENFORCEMENT AND JUSTICE ADMINISTRATION,
MACOMB, Tllinois, iber die Polizeiausbildung in Bayern. Ebenso erhielt eine Delegation
(Rektor, Vertreter und Dolmetscherin) der Polizethochschule aus Sofia einen umfassenden
Uberblick iiber die Ausbildung zum gehobenen und héheren Polizeivollzugsdienst sowie
iiber die Gestaltung und den Ablauf des Studiums, Der in der Polizeiausbildung des Basken-

landes titigen Frau Aramberri wurde am 20. und 21.09.1995 von verschiedenen Studien-
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fachgruppen des Fachbereichs die Ausbildung des gehobenen Dienstes der Bayer. Polizei
vorgestellt. ‘

Auf Vermittlung der Hanns-Seidel-Stiftung konnte die FuBlballnationalmannschaft aus Viet-
nam drei Wochen beim Fachbereich gastieren, um sich auf die Studostasiatischen Spiele vor-
zubereiten. Bei einem Trainingsspiel gegen eine Studierendenauswahl gewannen die Géste
13 : 1. Inzwischen ist bekannt geworden, daf3 die Gaste des Fachbereichs bei der Meister-
schaft in Thailand die Silbermedaille erringen:konnten und somit Vizemeister geworden
sind.

Mit der StudienabschluBfeier vom 27.07.1995 in Furstenfeldbruck fur 562 Studierende be-
ging der Fachbereich gleichzeitig seinen 20. Geburtstag. Zahlreiche Repréasentanten des of-
fentlichen Lebens sowie Vertreter der Polizeiverbinde verliehen der Veranstaltung den an-
gemessenen Rahmen. Die Festansprache hielt Ltd. Ministerialrat Kindler vom Bayer.
Staatsministerium des Innern.

Rund 600 Studierende, Fachhochschullehrer und Géste fanden sich beim diesjahrigen Som-
merfest der Studierenden beim Fachbereich ein. Auch der stv. Landrat des Landkreises
Firstenfeldbruck lieB es sich nicht nehmen, an dieser Feier teilzunehmen.

Zahlreiche Veranstaltungen wurden wieder durch die Fachbereichsverwaltung organisato-
risch betreut. Aus der Vielzahl der Veranstaltungen seien nur wenige herausgegriffen. Das
Polizeiprasidium Oberbayern veranstaltete am 12.12.1995 in der Klosterkirche Furstenfeld
einen Polizeigottesdienst fiir eigené Dienstkrifte, fiir Fachhochschullehrer, Studierende und
Mitarbeiter des Fachbereichs sowie fiir Biirger des Umlandes. Umrahmt wurde der Gottes-
dienst durch den Polizeichor Miinchen und den Musikzug der Bayerischen Bereitschaftspo-
lizei. Der anschlieBende Empfang fand in der Aula des Fachbereichs statt. Eine Veranstal-
tung der Offizierschule der Luftwaffe "Militdrischer Appell und Serenade" aus AnlaB3 des
vierzigjahrigen Bestehens der Bundeswehr, an der u.a. Staatsminister Dr. Thomas Goppel
und Generalinspekteur Naumann teilnahmen, wurde logistisch unterstiitzt.

Im Zusammenhang mit einer Veranstaltungsreihe "400 Jahre Furstenfelder Abtetreffen” -
Firstenfelder Reformstatuten von 1595 - luden der Forderverein "Freunde des Klosters
Furstenfeld e. V.", die Kester-Haeusler-Stiftung sowie die Stadt Fiirstenfeldbruck unter der
Schirmherrschaft des stellvertretenden Bayerischen Ministerprasidenten, Staatsminister
Hans Zehetmair, und des Generalabtes des Zisterzienserordens, H H. Generalabt Dr. Mau-
~rus Esteva O. Cist., zu einer Festveranstaltung in die Aula ein. An dieser Véranstaltung
nahmen auch Staatsminister Dr. Thomas Goppel, die Landréatin, die Birgermeisterin und der
Fachbereichsleiter teil. Tags darauf waren die Offentlichkeit und Géste zu einem Konzert
geladen. '
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3. Fachbereich Rechtspilege

Im Jahr 1995 sind die Studierendenzahlen infolge stark verminderter Neueinstellungen erst-
mals zuriickgegangen. So begannen im September 1995 nur 60 Studierende das Fachstudi-
um 1/1995. Diese fiir die Praxis duBerst bedauerlichen Stelleneinsparungen fithren im Be-
reich der Ausbildung zu verbesserten Unterrichtsbedingungen. Insgesamt befanden sich bis
15.02.1995 138 Studierende der Theorie 1/1994 am Fachbereich, 121 Rechtspflegeranwir-
ter und 17 Anwirter des gehobenen Justizvollzugsdienstes. Im Uberschneidungszeitraum
vom 16.02. bis zum 15.07. stieg die Zahl auf 249 Studierende an. In den Sommermonaten
betrug die Studierendenzahi 110 und stieg im September mit dem Hinzukommen der neuen
Theorie /1995 auf insgesamt 170. Im Unterbringungsbereich traten in diesem Jahr keine
erheblichen Probleme auf. Dies lag einmal an den 44 "Heimkehrern", die taglich nach Hause
fuhren. Zum anderen konnten die Studierenden, denen im Uberschneidungszeitraum am
Fachbereich keine Unterkunft zur Verfiigung gestellt werden konnte, wieder im Wohnheim
in Miinchen-Laim untergebracht werden. Die Vorlesungen wurden im Berichtszeitraum im
Bereich der Rechtspflegeranwarter wieder parallel in drei Horsélen je Theorie abgehalten.
Die Unterrichtung der Anwirter fiir den gehobenen Justizvollzugsdienst erfolgte in einem

gesonderten Horsaal iberwiegend von nebenamtlichen Dozenten.

Die 1994 begonnene Ausbildung im EDV-Bereich konnte 1995 werter optimiert werden,
wobei das Grundkonzept beibehalten wurde. Die Anwirter der Theorie T wurden zunéichst
im "HIT", dem von der Justiz verwendeten Textverarbeitungsprogramm unterrichtet und
sodann in die Fachprogramme "NACHTEXT" fir NachlaBsachen, "VORMTEXT" fiir
Vormundschaftssachen und "SOLUM" fir Grundbuchsachen eingefiithrt. Der EDV-
Unterricht erfolgte jeweils im AnschluB an den fachtheoretischen Unterricht und diente 50
zusatzlich zur Veranschaulichung und Vertiefung des vorher erlernten Rechtsstoffes. Diese
mit dem Unterricht in den Rechtsfichern verzahnte EDV-Ausbildung war nur durch den
auBerordentlichen Einsatz der hauptamtlichen Dozenten moglich.

An der Rechtspflegerpriifung nahmen 1995 142 Personen teil. 6 Kandidaten haben diese
Priifung nicht bestanden, was eine MiBerfolgsquote von 4,23 % darstellt. Bei der Anstel-
lungspriifung im Bereich des Justizvollzugs waren alle 15 Kandidaten erfolgreich.

Im Personalbereich gab es 1995 fiir den Fachbereich eine einschneidende Verinderung, als
mit Wirkung zum 01.08. der langjahrige Stellvertreter des Fachbereichsleiters Regierungsdi-
rektor Thomas Spielbauer zum OLG Miinchen wechselte, wo er nunmehr als Referent fur
Dienstaufsicht und allgemeine Rechtsangelegenheiten titig ist. Der Fachbereich hat mit

Thomas Spielbauer einen hervorragenden Dozenten und allseits geschitzten Kollegen verlo-




ren, Als neuer Dozent konnte vom Amtsgericht Landsberg Regierungsdirektor Max Ziegler ..

gewonnen werden. Bei der Verwaltung gab es im Personalbereich keine Verdnderungen.

Die Aufbauhilfe des Fachbereichs fiir das Bundesland Sachsen im Rahmen der Regel- und
der Bereichsrechtspflegerausbildung in Meifen und Radebeul konnte 1995 teilweise abge-
baut werden. So wurden insgesamt etwa 310 Stunden von 8 Dozenten des Fachbereichs
gehalten. 4 Dozenten waren bei der Abnahme der miindlichen Priifungen in Meiflen an 10
Tagen im Einsatz,

Im November wurde mit der bereits seit langem geplanten und notwendigen Parkplatzerwei-
terung begonnen. Wegen der schlechten Witterungsverhiltnisse im Dezember konnte der
Ausbau jedoch leider im Jahr 1995 nicht mehr beendet werden.

Hohepunkt des Jahres war im Bereich der besonderen Veranstaltungen der Festakt zum 30-
jahrigen Jubilaum der Rechtspflegerausbildung in Starnberg am 23.10. Zahlreiche Gratulan-
ten, allen voran der Staatsminister der Justiz, Herr Hermann Leeb, tberbrachten ihre
Gliickwiinsche. Die GruBworte fur die Stadt Starnberg sprach der 1. Burgermeister, Herr
Senator Heribert Thallmair. Am 01.03. konnte der Staatssekretar im bayerischen Justizmi-
nisterium, Herr Bernd Kranzle, in Begleitung von Herrn Ltd. Ministerialrat Dr. Helmut
Palder begriiBt werden. AnlaB} hierzu war das 20-jahrige Jubilium der Grindung des Fach-
bereichs Rechtspflege. Unterrichtsbesuche und Gespriche mit den Dozenten und den Stu-
dierenden rundeten den Besuch ab. Am 19. und 20.07. waren die Referenten fiir Ausbil-
dungsfragen der Oberlandesgerichte Miinchen, Nurnberg und Bamberg, voran die Richterin
am OLG Miinchen, Frau Kempmann, sowie die hauptamtlichen Ausbildungsleiter zu Gast
am Fachbereich zur gemeinsamen Beratung mit der Fachbereichsleitung tber die Verlange-
rung des Fachstudiums.

Im Berichtsjahr konnten auflerdem einige ausldndische Géste am Fachbereich begriiit wer-
den. So hospitierten am 10. und 11.01. 8 Staatsanwalte aus der Slowakei und am 17.01. ein
Staatssekretar des kroatischen Justizministeriums und 7 kroatische Handelsrichter in Han-
dels- und Registerrecht. Am 24.02. besuchte ein Abteilungsleiter des japanischen Justizmi-
nisteriums den Fachbereich. Von 21. - 24.05. informierten sich Giste aus Tschechien iiber
Autbau und Organisation des Fachbereichs. Am 19.10. stattete der 2. Vorsitzende des Bun-
des Deutscher Rechtspfleger Kappl mit einem weiteren japanischen Gast dem Fachbereich
einen Besuch ab. Im November besuchte der Fachbereichsleiter Dr. Denk die Justizschule in
Mailand. Ein Gegenbesuch wurde vereinbart. |

Im geselligen Bereich ist das bereits traditionelle Sommerfest des Fachbereichs hervorzuhe-
ben, das auch dieses Jahr wieder gut besucht war. Bei herrlichem Wetter trafen sich in un-

gezwungener Atmosphére aktive und ehemalige haupt- und nebenamtliche Dozenten, sowie
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Giste und Freunde des Fachbereichs. Die gemeinsamen Veranstaltungen von Dozenten und
Studierenden, wie die alljahrliche Besteigung des Jochbergs oder die von den Studierenden
gestaltete Radel-Ralley fanden wie jedes Jahr rege Beteiligung. Der diesjahrige Betriebsaus-
flug der Bediensteten des Fachbereichs ging erstmals iiber mehrere Tage. Von 21. - 24.07.
besuchten 21 Personen Radebeul, Meiflen und Dresden.




L 15

4. Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen
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Seit seiner Griindung im Jahre 1975 hat der Fachbereich Archiv- und Bibliothekswesen
mehrmals die Ausbildungsinhalte in der Fachrichtung Bibliothekswesen iiberpriift und den
Entwicklungen im Bibliotheks- und Informationswesen angepaBt. Das zwanzigjahrige Be-
stehen des Fachbereichs im Berichtsjahr gab den AnlaB, eine neuerliche Revision des Fach-
studiums fur den gehobenen Bibliotheksdienst einzuleiten. Aus diesem Grund fithrte der
Fachbereich im Friihjahr 1995 eine Umfrage bei bayerischen Bibliotheken und Bibliotheka-
ren durch mit dem Ziel, eine moglichst umfassende Bewertung des derzeitigen Fachstudi-
ums aus der Sicht der Berufspraxis zu erhalten. Die Umfrage richtete sich einmal an die
groBBeren wissenschaftlichen Bibliotheken in Bayern, darunter auch einige Spezialbibliothe-
ken und Fachhochschulbibliotheken, zum anderen an die Absolventinnen und Absolventen
der Fachrichtung Bibliothekswesen, die in den Jahren 1989 bis 1994 die Ausbildung abge-
schlossen haben und seitdem berufstitig sind.

Aus den bei der Umfrage eingegangenen Stellungnahmen ergibt sich ein differenziertes Bild
der Wiinsche und Erwartungen, die bayerische Bibliotheken und Bibliothekare an eine zeit-
gemiBe Ausbildung der Diplombibliothekare des gehobenen Dienstes richten. Besonders
nachdriicklich wurde die Forderung nach einer stirkeren Beriicksichtigung der bibliotheka-
rischen EDV-Anwendungen und der neuen Informations- und Kommuniktionstechniken
erhoben. Auch die Besonderheiten der Spezial- und Fachhochschulbibliotheken sollen in der
Ausbildung ausfiihrlicher behandelt werden. Ferner ergab die Umfrage, daf auf die Vermitt-
lung von Fahigkeiten und Fertigkeiten bei der Benutzerschulung und Benutzerinformation
mehr Gewicht gelegt werden sollte. Vielfach wurde fir ein groBeres Angebot an Wahl-
pilichtveranstaltungen und Seminaren pladiert. Der Fachbereich hat die Ergebnisse der Um-
frage bei der 1995 begonnenen Revision der Fachstudieninhalte beriicksichtigt und vor al-
lem die Stundenzahl fiir EDV-Ubungen deutlich erhoht. Die EDV-bezogenen Lehrveranstal-

tungen werden kiinftig rund 20 - 25 Prozent des gesamten Unterrichtsvolumens umfassen.

In der Fachrichtung Archivwesen beendete der Ausbildungsjahrgang 1993/96 (9 Teilneh-
mer) zu Beginn des Jahres den 2. und begann im Herbst den 3. Fachstudienabschnitt. In der
Fachrichtung Bibliothekswesen schlof3 der Ausbildungsjahrgang 1992/95 im Oktober die
Ausbildung mit der Anstellungspriifung ab. Alle 32 Teilnehmer bestanden die Prifung und
nahmen in der SchluBfeier am 14.11.1995 die Diplomzeugnisse in Empfang. Der Ausbil-
dungsjahrgang 1993/96 (18 Teilnehmer) absolvierte im Berichtsjahr den 2. und 3. Fachstu-
dienabschnitt und legte die Zwischenprifung ab. Der Ausbildungsjahrgang 1994/97 (21
Teilnehmer) beendete im Frithjahr den 1. und begann im Herbst den 2. Fachstudienabschnitt.
Der jungste Ausbildungsjahrgang 1995/98 begann das Fachstudium im Oktober mit 13
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Studierenden, Diese Angaben zeigen, dafl die Studierendenzahl der Fachrichtung Biblio-
thekswesen riicklaufig ist. Begiindet wird dies von der Einstellungsbehorde mit sinkendem
Nachwuchsbedarf im gehobenen Bibliotheksdienst in Bayern.

Die Anteile des haupt- bzw. nebenamtlich abgehaltenen Unterrichts in-der Fachrichtung
Bibliothekswesen sind mit einem Verhaltnis von etwa 3 : 2 in den letzten Jahren ungefihr
konstant geblieben. Die hauptamtlichen Fachhochschullehrer erteilten im Berichtsjahr mit
1111 Stunden rund 58% des Unterrichtsvolumens, die Lehrbeauftragien mit 807 Stunden
rund 42%. In der Fachrichtung Archivwesen unterrichten nach wie vor nur Lehrbeaufiragte,
die 1995 523 Unterrichtsstunden abhielten. Fiir beide Fachrichtungen zusammen ergibt sich
deshalb fiir die hauptamtlich bzw. nebenamtlich erteilten Unterrichtsstunden ein Verhaltnis
von 46 : 54%.

Auch im Berichtsjahr wurden die Lehrveranstaltungen des Fachstudiums durch zahireiche
Besichtigungen von Einrichtungen des Bibliotheks- und Informationswesens erginzt und
veranschaulicht. Bei der Studienfahrt des Ausbildungsjahrgangs 1993/96 der Fachrichtung
Bibliothekswesen nach Berlin wurden besucht die Staatsbibliothek zu Berlin, die Senatsbi-
bliothek, die Stadtbibliothek, die Kunstbibliothek der Staatlichen Museen, das Deutsche
Musikarchiv sowie die Stadt- und Landesbibliothek Potsdam. Die Studierenden des Ausbil-
dungsjahrgang 1993/96 der Fachrichtung Archivwesen unternahmen eine Besichtigungsfahrt
zu Archiven in Wien, Graz und Klagenfurt.




5. Fachbereich Finanzwesen

Die Studierendenzahlen wurden geprigt durch einen starken Riickgang des Einstellungs-
jahrganges 1995, in dem in der Fachrichtung Steuer nur noch 211 (bisher immer um 350)
und in der Fachrichtung Staatsfinanz 23 (bisher ca. 40 - 50) Finanzanwarter ihr Studium
aufnahmen. Dies fiihrte zu dem erfreulichen Ergebnis, daB3 die durchschnittliche Belegung in
den meisten Lehrsalen noch etwas gesenkt und damit die padagogische Effizienz gesteigert
werden konnte, andererseits muf sich der Fachbereich langsam Sorgen um seine Auslastung
in sachlicher und personeller Hinsicht machen. '

In der AuBenstelle Bad Windsheim war 1995 bis Herbst noch normaler Studienbetrieb, ab
Oktober 1995 wurden nur noch 3 Lehrsile des Studienabschmitts IT belegt, ab Marz 1996
'kommen 4 Lehrsile des Studienabschnitts IIT dazu. Da weiter sinkende Studierendenzahlen
signalisiert werden, ist das Ende der AuBenstelle Bad Windsheim zum August 1996 in Sicht.
Aus finanziellen Grinden kann die Zweigstelle nicht mehr aufrechterhalten werden, da
selbst Herrsching teilweise nicht vollstindig belegt sein wird. Der Fachbereich bedauert,
Bad Windsheim verlassen zu miissen. Ein voll ausgestatteter Schulbereich, eine gut funk-
tionierende Verwaltung, ein hochmotivierter Fachhochschullehrerstamm, eine gute Infra-
struktur - aber keine Studierenden mehr. '

Am 01.09.1995 verlieB Herr Dr. Siegfried Wismeth den Fachbereich nach mehr als zwanzig-
~ jahriger Titigkeit als erfolgreicher Fachhochschullehrer, langjihriger Tatigkeit als stellver-
tretender Fachbereichsleiter und als Koordinator zahlreicher Rechtsreferendariehrgéange.
Neben seinen vielen Verdiensten in Lehre und Verwaltung war Dr. Wismeth bei zahlreichen
Veranstaltungen der Entwicklungshilfe fir Asien, Afrika und Lateinamerika im In- und
Ausland an fiihrender Stelle auBerordentlich erfoigreich. Mit einer glanzvollen AbschluBfei-
er in Herrsching hat sich der Fachbereich von ihm verabschiedet. Herr Dr. Wismeth tber-
nahm die Leitung des Finanzamts Dillingen. Zum neuen stellvertretenden Fachbereichsleiter
wurde Herr Helmut Rosenberger, der in simtlichen Bereichen, in denen Dr. Wismeth tétig
war, selbst schon reiche Erfahrungen gesammelt hat, bestellt.

Noch ein erfahrener, erfolgreicher Dozent hat den Fachbereich verlassen. Herr Forster
{ibernahm ab 01.02.1996 die Leitung des Umsatzsteuerreferats in der Oberfinanzdirektion
Miinchen. Als neuer Dozent trat Herr Wolfgang Trippen am 01.10.1995 den Dienst an. Té-
tigkeitsfelder: Betriebswirtschaftslehre, Bilanzsteuerrecht, Staats- und Verwaltungsrecht.

Frau Zorka Schornich und Frau Helga Blunk haben den Verpflegungsbetrieb verlassen, Frau
Rabine Rogg kam neu hinzu. Der Hausmaler Rudi Wagner trat in den wohlverdienten Ru-
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hestand. Ein besonders trauriges Ereignis erschitterte Anfang 1996 den Fachbereich. Herr
Josef Enzesberger, Mitarbeiter in der Bibliothek und allseits anerkannter und beliebter Kol-
lege, wurde in Herrsching am 08.01.1996 vor seiner Wohnung ermordet. Uber Titer und
Motiv tappt die Kriminalpolizeit bis zur Stunde im Dunkeln. Am 13.01.1996 haben zahlrei-
che Angehorige des Fachbereichs Herrn Enzesberger auf seinem letzten Weg begleitet.

i Die Liegenschaft in Herrsching wird seit 01.01.1995 vom neugegrindeten Hochbauamt
nahmen Landsberg/Lech mit einer AuBenstelle in Starnberg betreut. Im AuBenbereich wurde die
TiefbaumaBnahme mit der Wiederherstellung der Rasenflichen und kleinen Restarbeiten

abgeschlossen. Die Entwisserungssysteme von Schmutz- und Schmelzwasser sind nun ge-

trennt und zum Teil durch neue Trassen an die gemeindliche Kanalisation angeschlossen.
Die seit Jahren {berfillige Fertigstellung der Kegelbahn im Untergeschofl des B-Baues
konnte leider immer noch nicht beendet werden; mit der Fertigstellung ist im Lauf des Jah-
res 1996 zu rechnen. Der Ful3boden in der GroBkiiche wies erste Schéden auf. Die Risse

wurden von einer Spezialfirma abgedichtet, um eine einwandfreie Hygiene zu gewihrleisten.

Dachstuhl und Bedachung der KongreBhalle wurden instandgesetzt. So konnte verhindert
werden, daB es in der freitragenden Balkendecke zu groBeren Schaden kam. Das Wahrzei-
chen des Altbaues, der mit Bruchsteinmauerwerk verkleidete Wohnturm, wurde saniert.
Die aufwendige und bautechnisch schwierige Instandsetzung erforderte einen Kostenauf-
wand von weit iber 100.000,00 DM. Die Turmuhr wurde von Mitarbeitern des Fachbe-
reichs instandgesetzt. Im Zuge der Neumoblierung des Hochschul-Internats C-Bau 2. Ober-
geschoB Ostfliigel wurde die Beleuchtung in den Unterkinften verbessert. Zahlreiche Repa-
raturen im Heizungs- und Sanitarbereich pragten den Alltag in der Hausverwaltung. Es zeigt
sich, daB3 etwa 10 Jahre nach Abschlufl der Altbausanierung wieder mit groBeren Instand-
setzungsmalBnahmen gerechnet werden muf3,

O Auch im Berichtsjahr 1995 war der Verpflegungsbetrieb in Schwierigkeiten. Sinkende Stu-
betrieb dierendenzahlen bei fast gleichbleibender Fixkostenstruktur und zahlreiche langerfristige
Erkrankungen des Stammpersonals des Verpflegungsbetriebes brachten diesen in eine
schwierige Situation, die mit einem Betriebsverlust endete. Durch Kostensenkungen im Per-
sonalbereich, denen aber gewisse Grenzen gesetzt sind, wird versucht, das Betriebsergebnis
1996 wieder ausgeglichen zu gestalten. Ein Problem stellte auch die dem Personal wohlge-
gonnte Lohnerhohung 1995 dar, die Jeider die Fixkosten einschlieBllich Lohnnebenkosten
gesteigert hat, denen aber verringerte Umsitze gegeniiberstehen. Problematisch konnte die
Situation bei weiter sinkenden Studierendenzahlen ab Herbst 1996 werden. In gemeinsamer
Anstrengung mit dem Finanzministerium, das viel Verstdndnis fur die schwierige Lage ge-

zeigt hat, wird auch dieses Problem gelost werden.
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- Im Jahr 1995 wurde die EDV-Ausstattung des Fachbereichs weiter ausgebaut. Wie jedes
andere Finanzamt im OFD-Bereich Miinchen, wurde auch das "Testamt Herrsching® mit
dem sog. ,,CS-Gateway* ausgestattet, einem leistungsfahigen PC, mit dem die Anbindung
an die von der EDV-Stelle Miinchen kommende ISDN-Leitung erméglicht wird. Diese neue
Konfiguration gewihrleistet zum einen eine hohe und sichere Vérfiigbarkeit des TRANS-
DATA-Systems und zum anderen eine hohere Datendurchsatzrate (19.200 bps), was im
Unterrichtsbetrieb fiir den reibungslosen Ablauf der praktischen Ubungen von grofer Be-
deutung ist. Auch im Hinblick auf kiinftige Ausstattungen des Fachbereichs mit UNIX-
Rechnern im Zusammenhang mit dem Projekt UNIFA (,,UNIX im Finanzamt*) bietet dieses
Gateway die erforderlichen Schnittstellen und Ausstattungsmerkmale. Da bei der Anwen-
dung der Textverarbeitung in den Finanzamtern auf eine neue Version des Programmes HIT
umgestellt wurde, diese jedoch auf den SINIX-Rechnern des Fachbereichs nicht mehr ab-
lauffahig ist, wurde von der EDV-Stelle des Finanzamts Miinchen fiir Grundbesitz und Ver-
kehrssteuern eine zusitzliche MX500 zur Verfigung gestellt, welche die Arbeit mit HIT 5.0
ermoglicht. Somit ist gewihrleistet, daB3 die Ausbildung auch auf dieser Schiene mit den
praktischen Anwendungen an den Amtern identisch ist.

Neben dem EDV-Unterricht fiir die Anwirter der Fachrichtungen Steuer und
»otaatsfinanz wurden wieder diverse Seminare fiir Tabellenkalkulation (SIPLAN) und
Textverarbeitung (HIT), letzteres auch in Bad Windsheim, abgehalten. AuBBerdem nutzte die
Oberfinanzdirektion Miinchen die EDV-Ausstattung am Fachbereich, um diesen verstérkt in
ihr Fortbildungsangebot mit einzubinden.

Wie immer war der Fachbereich auch 1995 in der Ausbildung der Rechtsreferendare im
Steuerrecht stark engagiert. 74 Dozentenwochen wurden erbracht. Es ist aber weiterhin
gelungen, zahlreiche Kollegen aus der Praxis in die Betreuung der Rechtsreferendararbeits-
gemeinschaft einzubauen, sodafl der Anteil des Fachbereichs an der Gesamtbelastung der
Referendarausbildung im Steuerrecht rein unterrichtsméifig auf 31,36 % gesenkt werden
konnte. Nach wie vor muf} aber der gesamte Dozentenstamm der steuerrechtlichen Arbeits-

gemeinschaften vom Fachbereich betreut werden.

Im Jahr 1995 fanden am Fachbereich 68 Fortbildungsveranstaltungen mit insgesamt 1600
Teilnehmern statt. Trager der Veranstalturigen waren grofBtenteils andere Behorden, dem
Fachbereich oblag die organisatorische Betreuung im Hause. Teilweise waren auch Dozen-
ten des Fachbereichs im Einsatz.

Herr Dr. Wismeth und Herr Mayr waren im Januar und im September in Manila/Philippinen
fiir ein Projekt der GTZ titig. Herr Dr. Brunckhorst war fur die Hanns-Seidel-Stiftung vom
20.05. - 04.06.1995 im afrikanischen Benin im Einsatz. Ausldndischer Besuch in Herrsching
kam von den Philippinen (betreut von Dr. Wismeth und Herrn Mayr), aus China (Betreuung
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durch Herrn Zangl und Herrn Wilhelm) und aus Osterreich und Ttalien (Betreuung Herr ;

Zangl und Herr Rosenberger).

Die Aufbauhilfe Sachsen ist fiir den Fachbereich weitgehend abgeschlossen. Zur Schwester-
schule in Meissen bestehen rege offizielle und inoffizielle Kontakte. Einige Dozenten haben

auch kurzzeitig Unterricht an der Fachhochschule in Meissen erteilt.

— TraditionsgemiB fanden wieder ein Sommer- und ein Wintersportfest in mehreren Sportar-
staltungen ten unter reger Beteiligung der Studierenden statt. Der kronende Abschlufl war jeweils ein
Ball. Wie jedes Jahr fand auch der Faschingsball regen Anklang. Den Hohepunkt des Stu-
dienjahres stellte die Diplomierungsfeier dar. Die besondere Bedeutung dieser Feier wurde
durch die Teilnahme des Staatssekretiars im Bayer. Staatsministerium der Finanzen, Herrn
Alfons Zeller, hervorgehoben. Zwei GroBereignisse fiir die Herrschinger Bevélkerung fan-
den in unserer KongreBhalle statt: Das Kreischorsingen und ein festliches Konzert der Herr-

schinger Chorgemeinschaft zusammen mit dem Brahmschor aus Munchen.




Lo

6. Fach_béféich Sozialverwaltung

Die Aussage im Jahresbericht 1994, dal} die Einstellungszahlen 1995 in der Fachrichtung
Rentenversicherung etwas ansteigen und in der Fachrichtuhg Staatliche Sozialverwaltung
abnehmen werden, hat sich bewahrheitet. 1995 haben 77 Studierende aus den Landesversi-
cherungsanstalten (1994: 66) und 26 Studierende aus den Amtern fiir Versorgung und
Familienforderung (1994: 40) ihr Studium am Fachbereich aufgenommen. Dal3 der Einstel-
lungsjahrgang 1995 zahlenméBig insgesamt etwas stérker war als der des Vorjahres, lag
daran, daB auch 18 Studierende der Fachrichtung Landwirtschaftliche Sozialversicherung
mit der Ausbildung begonnen haben Allerdings wird diese Gruppe die letzte
landwirtschaftliche am Fachbereich sein, weil die Ausbildung der Landwirtschaftlichen
Sozialversicherungstrager auf der Ebene des gehobenen Dienstes in Zukunft bundeseinheit-
lich an der Fachhochschule Kassel erfolgen wird. Daf3 die Einstellungszahlen bei der Staatli-
chen Sozialverwaltung noch weiter zuriickgehen werden, ist absehbar (1996 wird voraus-
sichtlich nur eine kleine Gruppe ihr Studium in Wasserburg aufnehmen). Die diesbeziigliche
Entwicklung bei der Rentenversicherung ist gerade im Hinblick auf eine Gesetzesinitiative
des Bundesrats, nach der eine Neuverteilung der Aufgaben der Landesversicherungsanstal-
ten und der Bundesversicherungsanstalt erfolgen soll, schwer vorherzusagen.

Deshalb ist z.Z. auch noch ungewifl, wann der Fachbereich ganz nach Wasserburg umziehen
wird. Fiir die nichsten zwei, drei Jahre durfte es -wo_hi noch bei der , Zweiteilung™ Wasser-
burg / Miinchen mit all den bereits im vorigen Jahresbericht geschilderten Nachteilen blei-
ben.

Der zwar zeitlich ungewisse, aber vom Grundsatz her sichere Umzug des gesamten Fachbe-
reichs nach Wasserburg hat im Berichtszeitraum erstmals seit langerer Zeit wieder fur um-
fangreichere personelle Verinderungen im Verwaltungsbereich gesorgt. Beispielhaft sei die
wichtigste genannt: Herr Schonberger, Mann der ersten Stunde und d i e Institution fiir
Studien- und Unterrichtsplanung am Fachbereich hat am 01.12.1995 eine Stelle als Sachge-
bietsleiter im Amt fiir Versorgung und Familienforderung Miinchen I angetreten. Thm sei fur
seine Arbeit und fiir seine das Klima am Fachbereich positiv pragende Art herzlich gedankt.
Seine Nachfolge hat Frau Schuck angetreten, die von der Landesversicherungsanstalt Ober-
und Mittelfranken zum Fachbereich gestoBen ist. Erstmals seit lingerer Zeit haben auch
hauptamtliche Fachhochschullehrer im Rahmen der Rotation den Fachbereich verlassen.
Nac'h jahrelanger, iiberaus erfolgreicher Arbeit am Fachbereich gingen jeweils zum
01.01.1996 die Fachgruppenleiterin der Fachgruppe Rentenversicherung, Frau GlaB}, zuriick
zur Landesversicherungsanstalt Schwaben, wo sie der Ausbildung verhaftet bleiben wird,
und Herr Krodel, Leiter der Studiengruppe Privatrecht, als Richter zum Sozialgericht Niirn-
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berg. Obwohl hier nicht der Ort fur eine , Laudatio™ ist, sei doch kurz festgestellt, dal} der
Fachbereich durch den Weggang von Frau GlaB und Herrn Krodel fachlich und menschlich -

drmer geworden ist.

Nicht ganz zufriedenstellen konnte das Priffungsergebnis der Anstellungsprufung 1995. Ins-
gesﬁmt wurde ein Durchschnitt von 3,46 erzielt (1994: 3,25; 1993: 3,15). Gut abgeschnitten
haben die 16 Studierenden der Fachrichtung Landwirtschaftliche Sozialversicherung (2,93),
um einiges schlechter die 30 Studierenden der Fachrichtung Staatliche Sozialverwaltung
(3,40) und 108 Priiflinge der Fachrichtung Rentenversicherung (3,55). Von letzteren haben
auch 13 die Prifung nicht bestanden (12%), wobei diese im Vergleich zu den Vorjahren
sehr hohe Zahl nach den Vorleistungen wihrend des 3. Studienabschnitts nicht iiberra-
schend war. Uberraschend war allerdings, daB einige, die iberhaupt nicht gefahrdet erschie-
nen, die Priiffung nicht geschafft haben, wiahrend andere, deren Nichtbestehen als nahezu
sicher angenommen werden mufite, sich - wenn auch meist knapp - gerettet haben. Nach-
dem in den beiden Fachrichtungen Staatliche Sozialversicherung und Landwirtschaftliche
Sozialversicherung alle Priflinge erfolgreich waren, lag die Nichtbestehensquote am Fach-
bereich bei insgesamt 8,4% (13 Priiflinge von 154). Ein erfolgreicher Aspekt der Prufung
war, daf erstmals seit vielen Jahren - wenn nicht sogar tiberhaupt - eine Studierende in der

Fachrichtung Rentenversicherung die Priffung mit der Gesamtnote 1 abgelegt hat.

DaB die Qualitat der Studierenden insgesamt wieder ansteigt, zeigt das gute Abschneiden
des Priifungsjahrgangs 1997 in seinem ersten Studienabschnitt. Von 106 Studierenden sind

~nur 12 (11,3%) gescheitert. Dies sind noch weniger als im Vorjahr (12,8%), als das Ergeb-

nis schon auBergewohnlich gut war (in den Jahren davor lag die Nichtbestehensquote im
ersten Studienabschnitt in der Regel bei 15 bis 20%).

An Veranstaltungen ragte der Besuch einer hochrangigen brasilianischen Delegation unter
Leitung des Ministers fiir Sozialversicherung, Herrn Stephanes, heraus, die sich am 26.06.
am Fachbereich in Wasserburg tiber die Ausbildung bayerischer Beamter informierte. Hohe-
punkt war jedoch der am 23.09. gemeinsam mit der Verwaltungsschule durchgefiihrte Tag
der offenen Tiir in Wasserburg mit einem Fachreferat der Staatsministerin fiir Arbeit und
Sozialordnung, Familie, Frauen und Gesundheit, Frau Barbara Stamm, zur Pflegeversiche-
rung, mit zahireichen Informations- und Beratungsstanden, mit Podiumsdiskussion, Rund-
gingen, Preisausschreiben, einem Rahmenprogramm fir Kinder und vielem anderen mehr.
Erwihnt sei noch die Exkursion des Prifungsjahrgangs 1996 nach Berlin im Juni sowie die
2 Y -tagige Arbeitstagung von haupt- und nebenamtlichen Fachhochschuliehrern im Sep-
tember in Passau. Die Diplomierungsfeier fand am 26.10. in Wasserburg statt. Die zahlrei-
chen Veranstaltungen des Fordervereins fanden - wie immer - groen Anklang.
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IV. Bericht des Gesamtpersonalrats

Der Gesamtpersonalrat mufite sich im abgelaufenen Kalenderjahr 1995 tiberwiegend mit Perso-
nalproblemen befassen. Hervorzuheben sind dabei folgende Schwerpunkte:

~ Anderung der Regellehrverpflichtung (RLV) wegen Anderung der Arbeitszeitverordnung

Im Marz 1994 folgte der Anderung der Arbeitszeitverordnung fiir Beamte mit Erhohung der all-
gemeinen Arbeitszeit von 38,5 auf 40 Stunden eine sofortige Erhohung des Lehrdeputats von 684
Stunden auf die bereits frither geltenden 702 Stunden. Das Bayer. Staatsministerium der Finanzen
hat dabei durch ein Schreiben in die Organisationsgewalt des Prasidenten eingegriffen, einen Zu-
sammenhang zwischen der Arbeitszeitverordnung fiir Beamte und der Regellehrverpflichtung fiir
hauptamtliche Fachhochschullehrer hergestellt - obwohl dies bisher geleugnet wurde - und eine
Heraufsetzung des Lehrdeputats gefordert. Die 5. Verordnung zur Anderung der Arbeitszeitver-
ordnung vom 20.12.1994 brachte als Kompensation fur die eingetretenen Nachteile der Beamten
:einen dritten Arbeitszeitverkiirzungstag. Vorausgegangen war eine Entscheidung der Staatsregie-
rung vom 07.11.1994 zur Umwandlung des Buf}- und Bettages in einen Arbeitstag als Kompen-
sation fiir die Belastung durch die Pflegeversicherung und die Arbeitszeiterhohung, Dazu erging
folgendé Verlautbarung: Die Beamten im Freistaat, die bereits durch die Arbeitszeitverlingerung
von wochentlich 38,5 auf 40 Stunden rund neun Arbeitstage Mehrarbeit im Jahr im Verhéltnis zu
anderen Arbeitnehmern leisten, sollen nach dem Willen der Staatsregierung fiir die am BuB3- und
Bettag zu leistende Mehrarbeit nicht noch zusitzlich belastet werden. Der damalige Finanzmini-
ster Dr. Georg von Waldenfels erklirte, es sei ein Gebot der Gerechtigkeit, die erhebliche Mehr-
arbeit der Beamten bei der Pflegeversicherung anzurechnen. Als Ausgleich hierfir kam dann der
dritte Arbeitszeitverkiirzungstag. Fin Antrag des Gesamtpersonalrats auf Anrechnung dieses drit-
ten Arbeitszeitverkiirzungstages auf das Lehrdeputat wurde aus nicht nachvollziehbaren Griinden
abgelehnt. Nunmehr gibt es entgegen der bisherigen Auﬂ"assung wiederum keinen Zusammenhang
mehr zwischen Arbeitszeitverordnung und Regellehrverpflichtung. Diese gewillkiirte Auslegung

_unserer obersten Dienstbehorde kann auf Dauer nicht befriedigen.

Anderung der Beforderungsrichtlinien des Bayer. Staatsministeriums der Finanzen

~ Die Beforderungsrichtlinien des Bayer. Staatsministeriums der Finanzen sehen verschiedene Be-
forderungswartezeiten einerseits bei sogenannten Einstiegsbeamten und andererseits bei den
Aufstiegsbeamten vor. Nach Meinung des Gesamtpersonalrats und vor allem nach dem giltigen

~Laufbahnrecht gibt es jedoch nur einen Befahigungsbegriff fur die jeweilige Laufbahngruppe ge-
méB § 6 Laufbahnverordnung. Dieser Begriff , Laufbahnbefihigung* unterscheidet nicht nach den
Wegen beim Erwerb dieser Befihigung. Es ist also unbeachtlich, wie die Befihigung fiir die ein-
zelne Laufbahngruppe erworben wurde. Der Gesamtpersonalrat hat deswegen einen Antrag an
das Bayer. Staatsministerium des Innern gerichtet, mit der Bitte, die Benachteiligung der Auf-
stiegsbeamten zu beseitigen. In dieser Angelegenheit wurde auch der Landespersonalauschuf3 und
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der AusschuB fir Fragen des offentlichen Dienstrechts vom Gesamtpersonalrat um Unterstiitzung
gebeten. Eine Entscheidung steht noch aus.

Beurteilungen des hoheren Dienstes

Fir die Beamten des hoheren Dienstes wurden im Kalenderjahr 1995 die periodischen Beurteilun-
gen erstellt. Die prozentuellen Werte nach Gesamturteilen gestaffelt fallen nach Meinung des Ge-
samtpersonalrats bezogen auf die Fachbereiche zu unterschiedlich aus. Mit dem Présidenten der
Bayerischen Beamtenfachhochschule wurde deswegen ein Gesprich gefiihrt. Einige Unklarheiten
konnten dabei beseitigt werden.

Anderung der RLV bei kurzfristigen Abordnungen

Der Gesamtpersonalrat beantragte eine Anderung der RLV, da bei kurzfristigen Abordnungen
(Hospitation und dergleichen) der Fachhochschullehrer eine Kiirzung des Jahresdeputats um
1/52 pro Woche erfuhr. Pro Tag bedeutete dies eine Kiirzung von 2,7 Lehrveranstaltungsstunden.
Im Gegensatz zur iblichen tiglichen Ausfallzeit von 3,8 Lehrveranstaltungsstunden kam der
kurzfristig abgeordnete Fachhochschullehrer mit einem Stundenminus aus der Abordnung
zuriick. : _
Dem Antrag wurde stattgegeben. Der 2. Andemngsbekanntmachﬁng zur RLV, die auch einen
anderen Berechnungsmodus bei solchen kurzfristigen Abordnungen einfithrte, wurde zugestimmt,
wenngleich die eingefiilhrte Berechnung als zu biirokratisch und aufwendig angesehen wurde.
Nach Meinung des Gesamipersonalrats hitte es geniigt, die RLV dergestalt zu verandern, dal3 die
Fachbereichsleiter offensichtliche Vor- und Nachteile bei Stundenberechnungen im Zusammen-

wirken mit dem ortlichen Personalrat ausgleichen kdnnen.

In vielen weiteren Sitzungen und Terminen wurden auch andere Probleme erortert. Vielen Kolle-
ginnen und Kollegen konnte geholfen werden.

Der Gesamtpersonalrat sah den Zweck seiner Titigkeit auch darin, das Zusammenwachsen der

Fachbereiche zu fordern. Aufgrund dessen wurden auch Veranstaltungen organisiert, die einem

solchen Zusammenwachsen dienlich sind. Auszugsweise sind hier genannt

- das Tennisturnier am 30.06.1995 auf der Tennisanlage der Zentralen Hochschulsportanlage in
Miinchen. Bei hochsommerlichen Wetter kam es zu interessanten Tennispaarungen. Am Ende
siegte Oberregierungsrat Senftl vom Fachbereich Allgemeine Innere Verwaltung mit 6:3, 6:1
gegen Regierungsdirektor Krodel vom Fachbereich Sozialverwaltung. Die erschopften Teil-
nehmer verbrachten anschlieBend noch einige launige Stunden bei einem Grillfest auf der
Hochschulsportanlage.

- GroBen Anklang fand auch das Schafkopfturnier des Gesamtpersonalrats, veranstaltet am
Fachbereich Polizei in Fiirstenfeldbruck am 23.11.1995. Uberraschend siegte die einzige Frau
im Teilnehmerfeld, Frau Franziska Walz vom Fachbereich Polizei, vor den Herren. Die
vielen Gewinne bis hin zum letzten Platz fanden viel Freude bei den Plazierten. Auch nach
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Meinung des Gastgebers, Herrn Dr, Dr. Weingart, sollte dieses Schafkopfturnier fir Be-
dienstete der Beamtenfachhochschule in jedem Kalenderjahr wiederholt werden.”

Albrecht
Vorsitzender des Gesamtpersonalrats
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V. Ubersichten und Statistiken
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Anlage 1
ERGEBNIS DER
HAUSHALTSFUHRUNG IM HAUSHALTSJAHR 1995
Ausgaben
Fachbereiche Einnahmen Personal- *) Sach- Bau- Gesamt-

Allgemeine 7.556.113 8.594 789 3.054.141 753.387 12.402.317
Innere Verwaltung 9.579.933 8.153.948 3.615.546 3.035.496 14.804.990
Polizei 69.346 8.377.349 2_569.535 2.297 961 13.244 845
67.432 8.687.346 2:829.419 2.648.659 14.165.424
Rechtspflege 51.423 2.215.721 455,123 143.074 2.813.918
52062 2.129.143 611.768 10.000 2.750.911

Archiv- und 47 430 462.67'70 43.024 0 505.694
und Bibliothekswesen 39.242 441.857 58.880 0 500.737
Finanzwesen 158.194 6.261.927 6.249 700 1.306 12.512.933
165.777 7.757.064 6.509.262 18.955 14.285.281
Sozialverwaltung 1.791.917 2.342.328 2.720.482 572 5.063.382
2.410.808 2.494.345 2.665.755 0 5.160.100
Zentralverwaltung 0 440.684 27.840 0 468.524
0 425.230 29.025 0 454.255
Gesamtbereich 9674423 28.695.468 15.119.845 3.196.300 47.011.613
12.316.154 30.088.933 16.319.655 5.713.110 52.121.698

*) einschlieBlich Lehrnebenvergiitung

Vergleichszahlen 1994
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Anlage 2

STUDIERENDENZAHLEN
1.
Stand Gesamt mannlich weiblich
% %
31.12.1980 3.600 62 38
31.12.1981 7 4037 63 37
31.12.1982 3.976 61 39
31.12.1983 3.390 65 35
31.12.1984 2.971 64 36
31.12.1985 2.741 64 36
31.12.1986 2.862 60 40
31.12.1987 3.468 55 45
31.12. 1988 4127 55 45
31.12.1989 4.651 55 45
31.12.1990 4 979 58 42
31.12.1991 5.556 59 41
31.12.1992 5917 59 41
31.12.1993 5531 60 40
31.12.1994 4,508 . 63 37
01.04.1995 4738 64 36
01.07.1995 4 598 63 37
01.10.1995 5.120 63 37
I IL _ Studierende: Gesamt: 3.808
Stand: 31.12.1995 mbnl.s: 2.4951(65,5%)
weibl: 1313 (34.5%)
1200 55
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Anlage 4

STUDIENANFANGER
Jahr Fachbereiche und Fachrichtungen Davon sind Davon haben

ALV Pol RPfl AubB Fin SozVerw Summe j Damen {Aufstiegs-| chem. | Abitur ; Fach- | sonst.
RPfl IV | Arch Bibl Steu StF RV SoV LSV bewerber | Zettscld. abitur | Schul-
abschl.

1974 747 545 134 0 13 67 591 66 110 40 0 2313 693 0 0 0 0 0
1975 547 44 118 0 0 59 419 107 70 27 0 1391 501 167 0 0 0 0
1976 445 285 82 6 0 58 323 73 30 21 13 1336 347 361 0 0 0 0
1977 368 205 85 0 0 56 244 36 18 48 0 1060 329 297 0 435 212 413
1978 384 44 72 10 0 50 197 20 29 49 0 855 342 9 0 633 214 8
1979 520 160 87 12 20 33 286 51 49 45 0 1283 449 141 0 821 334 128
1980 729 302 51 15 19 50 276 73 64 21 18 1618 366 324 0 955 356 307
1981 621 282 62 9 0 50 292 39 73 23 0 1451 522 290 0 885 290 276
1982 519 261 64 0 0 21 275 47 66 30 0 1283 462 308 0 757 231 295
1683 334 225 91 0 0 11 211 41 50 25 13 1001 301 301 0 571 210 221
1984 399 176 75 13 16 0 228 15 41 14 0 o7 352 203 0 596 195 186
1985 415 156 85 0 0 0 252 21 47 18 0 994 358 159 30 656 179 159
1986 485 167 103 0 0 20 232 22 68 et 0 1141 479 160 57 317 468 160
1987 612 186 122 17 16 Y 445 53 133 53 0 1637 786 229 82 1130 311 136
1988 700 274 134 0 0 24 313 61 157 54 22 1739 748 330 52 1130 313 296
1989 686 312 105 0 0 0 415 81 115 33 0 1767 725 300 53 1043 424 300
1990 748 415 172 15 14 30 325 57 154 64 0 1994 606 389 62 793 404 357
1991 701 484 157 0 0 24 398 50 148 48 0 2010 742 521 40 922 602 481
1992 751 536 153 8 0 35 378 35 123 38 19 2076 789 519 62 976 643 457
1993 584 454 119 0 0 26 370 68 115 34 G 1770 602 531 89 726 366 478
1994 391 434 121 18 0 21 351 39 67 40 0 1482 451 508 92 579 459 444
1995 304 459 60 0 0 13 211 23 77 26 18 1191 351 433 75 461 308 422




ERGEBNISSE DER LAUFBAHNPRUFUNG 1995

‘Note 4 ‘
(bestanden) bestanden

Note

D i [

Fachbereich Note Note
1 2 3
ATV 0 52 239
Pol 0 15 300
RPfl Ges 1 17 73
FR RPil 0(-) 16 (11%) 62 (44%)
FR IV 1 (7%) 1 (7%) 11 (73%)
AuB (FR Bibl) 1 14 15
Fin Ges 3 68 167
FR Steu 3 (1%) 63 (17%) 157 (43%)
FR StF 0(-) 5 (14%) 10 (29%)
SozVerw Ges 1 9 68
FR RV 1 (1%) 7 (6%) 40 (37%)
FR SoV 0R(=05 1 (3%) 14 (47%)
FRLSV R 1 (6%) 14 (88%)
BayBFH insgesamt 6 (0%) 175 (9%) 862 (45%)
= nicht
ik bestanden Note 2
14% 9%
} Note 3
‘ Note 4 39%
38%
f TR irw ot sLET N Mg ":
| RPAGes Note 1 ?
nicht 1% Note 2
bestanden 11%
4%
Note 3 i
Note 4 46%
38%
S — Bl
Fin Ges : - Note1 T
nicht 1% ;
et Note 2 |
13 17%
Note 4
| 28% Note 3 |
41% 1

nicht

Anlage 5

durch Leistungskontrollen
vorzeitig ausgeschieden

230 85 124
233 12 6
60 [ 18
58 (41%) 6 (4%) 18
2 (13%) 0(-) 0
3 0 2
109 52 31
92 (26%) 49 (13%) 29
17 (49%) 3 (8%) 2
63 13 31
47 (44%) 13 (122%) 22
15 (50%) 0(-) 6
1 (6%) 0(-) 3
698 (37%) 168 (5%) 202
E Pol nicht { Note 2
bestanden 304 i
2% ‘ :
| 1
= ’ a
| Note 4 ; {
E 42% Note 3
‘ 53%
| H
\
AuB (FR Bibl) Kiciood Note 1 !
9% 3%
Note 2
43%
Note 3
45%
BRSO o
SozVerw Ges Note 1 ‘
! nicht 1% Note 2
} bestanden 6%
g 8%
! 4
! Note 4 Note 3
41% 44%

]




Anlage 6
NOTENDURCHSCHNITTE IN DEN PRUFUNGSTEILEN
1995
{ Fachbereiche/ schriftlich mindlich Studiennote berufspraktisches | Zwischenpriffung Gesamtnote
i Fachrichtungen Studium

Allgemeine 3,68 2,87 — - 3,68 3,52
innere Verwaltung
Polizei 3,53 3,06 - - - 3,41
Rechtspflege
Gesamt 3,47 2.72 - —— - 3,35
FR RPfl 3,51 275 - --- --- 3.32
FRJV 3,13 2,45 - - - 2,96

5 Archiv- und

B Bibliothekswesen

_ Gesamt _ 2,69 2.1 257 -—- -—- 2,57

FR Arch -—- --- --- - --- -
FR Bibl 2.69 2.12 2,57 ——— - 2,57
Finanzwesen
(esamt 3 .57 2,93 - 2,77 —— 3,19
FR Steu 3,56 2,93 -—- 2,77 -—- 3,17
FR StF 3,69 2,91 3.40
Sozialverwaltung ;
Gesamt 3,65 2,91 3,27 —- -— 3,46
FR RV 3,74 2,98 3,38 - - 3,55
FR SoV 3.59 291 3,14 - - 3,40
FR LSV 3,09 2,40 2,80 - - 2,93
Gesamtbereich 3,58 2,93 315 277 3,68 3,38
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Anlage 8

VERHALTNIS DER ERFOLGREICHEN ABSOLVENTEN DES
AUSLESEVERFAHRENS ZU DEN STUDIENANFANGEN

Jahr Studienanfinger Ausleseverfahren erfolgreich
(ohne Aufstiegsbeamte und ohne FB AuB) abgeschlossen
1988 1442 4000
1989 1517 3700
1990 1559 3315
1991 1623 2925
1992 1572 4163
1993 1535 4437
1994 1019 5411
1995 695 5415
%r Studienanfénger Ausleseverfahren erfolgreich ]

6000

5000 +

4000 +-

3000 +

2000 +

1000 -

1988

1989

1990

1991

1992 1993 . 1994 1995




Anlage 9

MITGLIEDER
IN DEN FACHBEREICHSKONFERENZEN

Stand: 01.04.1996

Fachbereich Aligemeine Innere Verwaltung

Direktor bei der Beamtenfachhochschule
Regierungsdirektor ‘ :
Oberregierungsrat

Abteilungsdirektor

Landrat

Stadtdirektor

Regierungsdirektor

Regierungsdirektor
Verwaltungsobersekretérin
Verwaltungsinspektoranwérterin

Fachbereich Polizei

Direktor bei der Beamtenfachhochschule
Regierungsdirektor

Polizeiprisident

Polizeiprasident

Polizeioberrat

Erster Kriminalhauptkommisar
Polizethauptmeister

Polizeihauptmeister

Fachbereich Rechtspflege

Direktor bei der Beamtenfachhochschule
Regierungsdirektorin

Ministerialrat

Ltd. Ministerialrat

Oberregierungsrat

Oberamtsrat

Justizobersekretirin

Justizobersekretarin

Dr. Hermann Biichner

Dr. Hans-Christian Arbeiter
Dr. Erwin Lohner

Alfred Richter

Ewald Zuber

Hans Bernecker

Jurgen Aurnhammer
Hans-Joachim Unglaub

Evi Wendler

Sabine Kérber

Dr. Dr. Olaf Weingart
Dr. Norbert Moschall
Oswald Holmer
Gerhard Hiirtel

Peter Dietz

Berthold Partsch

~ Harald Wagner

August Janker

Dr. Erich Denk

Lore Sprickmann Kerkerinck
Dr. Rupert Stadler

Dr. Helmut Paider

Theodor Morvilius

Josef Diorndorfer

Maria Focken

Doris Weingartner
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Fachbereich Archiv- und Biblicthekswesen

Direktor bei der Beamtenfachhochschule
Bibliotheksdirektor

Oberamtsrat

Bibliotheksdirektor

Ltd. Archivdirektor
Bibliotheksinspektoranwirterin
Bibliotheksinspektoranwirterin

Fachbereich Finanzwesen

Direktor bei der Beamienfachhochschule
Regierungsdirektor

Ministerialdirigent

Ministerialratin

Oberregierungsrat

Oberregierungsrat

Finanzanwirter

Finanzanwirter

Fachbereich Sezialverwaltung

Prasident

Direktor bei der Beamtenfachhochschule
Erster Direktor

Ministerialrat

Regierungsrat

Oberamtsrat
Regierungsinspektoranwirter
Regierungsinspektoranwirterin

Dr. Rupert Hacker

Dr. Hans-Jurgen Schubert
Hans Popst

Dr. Harald Wendt

Dr. Hermann Rumschdttel
Julia Frommer

Martina Stoll

Herbert Zangi
Helmut Rosenberger
Hans Mayer

Isolde Nath

Michael Mayr
Ludwig Weinfurter
Thomas Matschi
Thomas Hartl

Manfred Burmeister

Karl Huber !
Manfred Adami i
Dr. Karl-Hans Lutz

Willi Kainz

Joachim Zantner

Jurgen Amler

Doris Weber
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Anlage 10

MITGLIEDER DES RATS
DER BEAMTENFACHHOCHSCHULE

Stand: 01.04.1996

- 1. Fachbereichsleiter

Manfred Burmeister (Vorsitzender)
Dr. Hermann Biichner

Dr. Dr. Olaf Weingart

Dr. Erich Denk

Dr. Rupert Hacker

Herbert Zangl

2. Vertreter der Staatsministerien

Ltd. Ministerialrat Waldemar Kindler
Ltd. Ministerialrat Dr. Werner Seebauer
Ltd. Ministerialrat Dr. Helmut Palder
Ministerialrat Dr. Detlev Kulman
Ministerialdirigent Hans Mayer
Ministerialrat Dr. Karl-Hans Lutz

3. Vertreter der Kommunalen Spitzenverbinde

Stadidirektor Hans Bernecker

Erster Blirgermeister Manfred Thiimmler
Landrat Dr. Klaus-Gunther Dietel
Oberburgermeister Dr. Dieter Dohla

4. Vertreter des Verwaltungspersonals

Oberamtsrat Werner Wilhelm

S. Vertreter der hauptamtlichen Faclihochscllullehnjer

Oberregierungsrat Michael Mayr
Oberregierungsrat Theodor Morvilius
Regierungsrat Willi Kainz

6. Vertreter der Studierenden

Verwaltungsobersekretarin Evi Wendler
Regierungsinspektoranwirter Jirgen Amler
Polizethauptmeister Harald Wagner

FB Sozialverwaltung

FB Allgemeine Innere Verwaltung
FB Polizei

FB Rechtspflege

FB Archiv- und Bibliothekswesen
FB Finanzwesen

Inneres

Inneres

Justiz

Unterricht, Kultus, Wissenschaft und Kunst
Finanzen

Arbeit und Sozialordnung, Familie, Frauen
und Gesundheit

Bayerischer Stadtetag
Bayerischer Gemeindetag
Bayerischer Landkreistag
Verband der Bayerischen Bezirke

FB Finanzwesen

FB Finanzwesen
FB Rechtspflege
FB Sozialverwaltung

FB Allgemeine Innere Verwaltung
FB Sozialverwaltung
FB Polizei
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Anlage 11

MITGLIEDER DES KURATORIUMS DER
BEAMTENFACHHOCHSCHULE

Generalsekretar Dr. Theodor Keck
Abteilungsleiterin
Christiane Voigt

Abteilungsgeschéftsfiihrerin
Martina Wimmer

Senator Dieter Kattenbeck

Landesjugendleiterin
Gerlinde Woppmann

Direktor Dr. Andreas Hatzung
Oberkirchenrat Dr. Gerhard Troger
Erster Direktor Axel Haltenberger
Stadtrat Werner Gruber

Erster Bﬂrgermeister Dr. Martin Geiger
Landrat Dr. Traugott Scherg
Bezirkstagsprasident Edgar Sitzmann
Vizeprisident des Bayerischen
Verwaltungsgerichtshofs

Dr. Paul Theuersbacher

Ltd. Ministerialrat Dr. Thomas Bauer

Diplom-Kaufinann Reinhard Geppert

Stand: 01.04.1996

Leiter der Geschaftsstelie des Landespersonalausschusses
Deutscher Gewerkschaftsbund
Deutscher Gewerkschaftsbund

Bayerischer Beamtenbund

Bayerischer Beamtenbund

Katholische Kirche

Evangelische Kirche

Bayerische Landesversicherungsanstalten
Bayerischer Stadtetag

Bayerischer Gemeindetag

Bayerischer Landkreistag

Verband der Bayerischen Bezirke

Rechtspflege

Verwaltung

Wirtschaft




HAUPTAMTLICHE FACHHOCHSCHULLEHRER / INNEN

Fachbereich
Aligemeine Innere Verwaltung

1. Albrecht Emil

2  Dr. Arbeiter Hans-Christian

3 Aurnhammer Jirgen

4  Baumgartner Werner

5  Dr. Brenzke Dieter
(bis 31.01.1996)

6 Dr. Biichner Hermann

7  Dr. Dittrich Klaus

8 Drazan Maria

L1

Anlage 12

Stand 01.04.1996

Europarecht; Recht des offentlichen Dienstes, Handlungs-
formen der offentlichen Verwaltung, Verwaltungsorgani-
sation

Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht; Verwaltungs-
kostenrecht; Offentliches Baurecht; Kommunale Wirt-
schaftsfilhrung; Planen und Entscheiden

Einfithrung in das Recht und die Rechtsanwendung mit
Arbeitstechnik, Grundziige des Rechts der offentlichen Si-
cherheit und Ordnung;, Ordnungswidrigkeitenverfahren
einschl.gerichtl. Verfahren; Offentliches Baurecht; Planen
und Entscheiden, Methodik der Fallbearbeitung

Einfithrung in das Recht und die Rechtsanwendung mit
Arbeitstechnik; Offentliches Baurecht; Umweltrecht; Pla-
nen und Entscheiden; Methodik der Fallbearbeitung

Finanzausgleich und Zuschuwesen; Betriebswirtschafts-
lehre in der Verwaltung, Verwaltungsorganisation; Stati-
stik in der Verwaltung; Informations- und Kommunikati-
onstechnik; Planen und Entscheiden

Kommunalrecht; Privatrecht; Methodik der Fallbearbei-
tung; Handlungsformen der tffentlichen Verwaltung

Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht; Europarecht;
Widerspruchsverfahren und VwGQ; Offentliches Baurecht;
Umweltrecht; Planen und Entscheiden; Methodik der Fall-
bearbeitung :

Personalwesen, Verwaltungsorganisation; Statistik in der
Verwaltung; Finfithrung in die soziologischen und psycho-
logischen Grundlagen des Verwaltungshandelns;Vortrags-,
Verhandlungs- und Diskussionstechnik



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

Fischer Wolfgang

Dr. Gleifiner-Klein Ingrid

Groh Ulrich

Gruber Klaus

Haubelt Karl Georg

Helbig Armin

Hellfritsch Lothar

Hundhammer-Schrogel Ina

Dr. Ibler Georg

Dr. Klein Bodo

Dr. Klinter Werner

Dr. Koeberle-Petzschner Editha

Dr. Késsinger Brigitte

_40-

Einfiihrung in das Recht und die Rechtsanwendung mit
Arbeitstechnik; Recht des offentlichen Dienstes, Staatliche
Wirtschaftsfiihrung

Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht; Privatrecht

Kommunalrecht; Umweltrecht; Handlungsformen der 6f-
fentlichen Verwaltung

Betriebswirtschafislehre in der Verwaltung; Kommunale
und staatliche Wirtschaftsfithrung; Planen und Entscheiden

Kommunalrecht; Recht des offentlichen Dienstes, Hand-
lungsformen der offentlichen Verwaltung

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungsverfahrens-
recht, Widerspruchsverfahren und VwGO; Wirtschaftsver-
waltungsrecht; Handlungsformen der offentlichen Verwal-
tung

Personalwesen; Einfithrung in die psychologischen Grund-
lagen des Verwaltungshandelns; Fiihrungsverhalten; All-
gemeine Studien- und Arbeitsmethoden;, Vortrags-, Ver-
handlungs- und Diskussionstechnik

Personalwesen;, Verwaltungsorganisation; Einfihrung in
die soziologischen Grundlagen des Verwaltungshandelns;
Fihrungsverhalten, Allgemeine Studien- und Arbeitsme-
thoden; Vortrags-, Verhandlungs- und Diskussionstechnik

Volkswirtschaftliche Grundlagen des Verwaltungs-
handelns; Betriebswirtschafislehre in der Verwaltung, Sta-
tistik in der Verwaltung

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungsverfahrens-
recht; Widerspruchsverfahren und VwGO, Recht des of-
fentlichen Dienstes, Wirtschaftsverwaltungsrecht

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungsverfah-
rensrecht, Widerspruchsverfahren und VwGO, Recht des
offentlichen Dienstes, Wirtschaftsverwaltungsrecht, Daten-
schutz; Methodik der Fallbearbeitung

Personalwesen; Verwaltungsorganisation, Planen und Ent-
scheiden; Einfithrung in die soziologischen Grundlagen des
Verwaltungshandelns, Vortrags-, Verhandlungs- und Dis-
kussionstechnik

Europarecht; Privatrecht




22

23

24

25

26

27

28

2

30

31

32

Dr. Labsch Karl Heinz

Langhammer Rainer

Dr. Lehmann Jurgen

Dr. Leineweber Norbert

Lerche Hans-Ulrich

Dr. Ludwig Alexander

Dr. Meins Jirgen

Michl Walter

Méckl! Manfred

Nachbar Klaus

Dr. Neumann Wulf

41

Recht des offentlichen Dienstes; Grundziige des materiellen

Straf- und Ordnungswidrigkeitenrechts; Offentliches Bau-
recht, Umweltrecht

Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht; Europarecht;
Umweltrecht; Handlungsformen der 6ffentlichen Verwal-
tung

Recht des offentlichen Dienstes, Umweltrecht; Privatrecht;
Methodik der Fallbearbeitung

Volkswirtschaftliche Grundlagen des Verwaltungs-
handelns; Grundlagen der offentlichen Finanzwirtschaft;
Betriebswirtschaftslehre in der Verwaltung

Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht; Recht des of-
fentlichen Dienstes; Grundziige des materiellen Straf- und
Ordnungswidrigkeitenrechts; Ordnungswidrigkeitenverfah-
ren einschl. gerichtl. Verfahren, Wasserrecht; Aligemeine
Studien- und Arbeitsmethoden; Handlungsformen der 6f-
fentlichen Verwaltung : :

Volkswirtschaftliche Grundlagen des Verwaltungshan-
delns; Grundlagen der offentlichen Finanzwirtwirtschaft;
Finanzausgleich und ZuschuBwesen; Statistik in der Ver-
waltung; Planen und Entscheiden; Einfiihrung in die sozio-
logischen Grundlagen des Verwaltungshandelns

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungsverfahrens-
recht; Umweltrecht; Offentliches Baurecht; Privatrecht;
Planen und Entscheiden; Methodik der Fallbearbeitung

Betriebswirtschaftslehre in der Verwaltung; Statistik in der
Verwaltung; Informations- und Kommunikationstechnik;
Planen und Entscheiden

Widerspruchsverfahren und VwGO; Grundziige des mate-
riellen Straf- und Ordnungswidrigkeitenrechts; Grundziige
des Rechts der offentlichen Sicherheit und Ordnung; Ord-
nungswidrigkeitenverfahren einschl. gerichtl. Verfahren;
Recht des offentlichen Dienstes; Verwaltungsorganisation;
Handlungsformen der 0ffentlichen Verwaltung

Recht des offentlichen Dienstes, Privatrecht, Handlungs-
formen der offentlichen Verwaltung

Finanzausgleich und ZuschuBwesen; Betriebswirtschafts-
lehre in der Verwaltung, Kommunale Wirtschaftsfithrung;
Informations- und Kommunikationstechnik; Planen und
Entscheiden




33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

Pechstein Dagmar

Peetz Karl-Heinz

Ragaller Helmut

Raithel Peter

Reich Peter

Roepke-Abel Helga

Schifer Martin

Schiener Martina

Dr. Schneider Gerd

Schiilein Gabriele

Dr. Schulze Siegfried

..

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungsverfahrens-
recht; Privatrecht

Grundziige der Sozialversicherung; Finanzausgleich und
ZuschuBwesen; Betriebswirtschafislehre in der Verwal-
tung; Kommunale Wirtschaftsfiihrung

Personalwesen; Betriebswirtschaftslehre in der Verwal-
tung; Statistik in der Verwaltung; Planen und Entscheiden

Einfithrung in das Recht und die Rechtsanwendung mit
Arbeitstechnik; Kommunalrecht; Handlungsformen der 6f-
fentlichen Verwaltung

Einfithrung in das Recht und die Rechtsanwendung mit
Arbeitstechnik; Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht,
Europarecht, Wirtschaftsverwaltungsrecht; Offentliches
Baurecht

Personalwesen; Verwaltungsorganisation, Einfithrung in
die soziologischen und psychologischen Grundlagen des
Verwaltungshandelns; Fihrungsverhalten; Allgemeine
Studien- und Arbeitsmethoden; Vortrags-, Verhandlungs-
und Diskussionstechnik

Kommunalrecht, Recht des offentlichen Dienstes, Hand-
lungsformen der offentlichen Verwaltung

Kommunalrecht, Grundziige des materiellen Straf- und
Ordnungswidrigkeitenrechts;, Grundziige des Rechts der
offentlichen Sicherheit und Ordnung; Privatrecht

Personalwesen;, Verwaltungsorganisation; Statistik in der
Verwaltung; Informations- und Kommunikationstechnik;
Einfuhrung in die soziologischen Grundlagen des Verwal-
tungshandelns; Allgemeine Studien- und Arbeitsmethoden,
Vortrags-, Verhandlungs- und Diskussionstechnik

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungsverfahrens-
recht; Grundziige der Jugendhilfe, Verwaltungsorganisati-
on; Handlungsformen der offentlichen Verwaltung

Einfiihrung in das Recht und die Rechtsanwendung mit
Arbeitstechnik; Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht;
Widerspruchsverfahren und VwGO; Grundziige des Rechts
der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung; Wirtschaftsver-
waltungsrecht; Datenschutz, Methodik der Fallbearbeitung




44

45

46

47

48

49

50

51

82

a3

54

33

Schwald Elisabeth

Seidel Bernhard

Senftl Reinhard

Sifler Karin
(bis 03.12.1995)

Taubmann Cornelia
Trommer Frank

Uckel Herbert

Unglaub Hans-Joachim

Vilkel Klaus

Wanninger Helmut

Werner Ruprecht

Dr. Wiesend Gabriele
(ab 01.04.1996)

AR

- Kommunalrecht, Kommunalabgabenrecht; Verwaltungsor-

ganisation; Datenschutz
Kommunalrecht; Offentliches Baurecht, Umweltrecht

Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht; Europarecht;
Grundzige des Rechts der offentlichen Sicherheit und
Ordnung; Privatrecht, Methodik der Fallbearbeitung

Sozialhilferecht; Privatrecht

Kommunalrecht; Kommunalabgabenrecht, Kommunale
Wirtschaftsfithrung

Volkswirtschaftliche Grundlagen des Verwaltungshan-
delns; Grundlagen der 6ffentlichen Finanzwirtschaft; Fi-
nanzausgleich und ZuschuBBwesen; Verwaltungsorganisati-
on; Statistik in der Verwaltung

Kommunalrecht, Grundziige des Rechts der offentlichen
Sicherheit und Ordnung; Verwaltungsorganisation; Me-
thodik der Fallbearbeitung; Handlungsformen der offentli-
chen Verwaltung

Betriebswirtschaftslehre in der Verwaltung, Kommunale
Wirtschaftsfithrung; Statistik in der Verwaltung; Informati-
ons- und Kommunikationstechnik; Planen und Entscheiden

Recht des offentlichen Dienstes; Ausgewahlte Gebiete des
Steuerrechts und des Besteuerungsverfahrens; Kommunale
Wirtschaftsfithrung; Handlungsformen der offentlichen
Verwaltung

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungsverfahrens-
recht; Widerspruchsverfahren und VwGO; Grundziige des
Rechts der offentlichen Sicherheit und Ordnung; Sozialhil-
ferecht, Methodik der Fallbearbeitung

Personalwesen; Verwaltungsorganisation, Einfiihrung in
die soziologischen und psychologischen Grundlagen des
Verwaltungshandelns; Fihrungsverhalten; Allgemeine
Studien- und Arbeitsmethoden; Vortrags— Verhandlungs-
und Diskussionstechnik

Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht, Europarecht;
Widerspruchsverfahren und VwGO



56

37

58

59

- Wilmsmeyer Corinna

Wohn Wilhelm

Wiinschmann Jirgen
(bis 08.03.1996)

Zeilinger Hildegard

il =

Staatslehre, Staats- und Verfassungsrecht; Europarecht;
Allgemeines Verwaltungsrecht; Verwaltungsverfahrens-
recht, Widerspruchsverfahren und VwGO; Datenschutz

Statistik in der Verwaltung; Informations- und Kommuni-
kationstechnik; Planen und Entscheiden

Allgemeines Verwaltungsrecht, Verwaltungsverfahrens-
recht, Wirtschaftsverwaltungsrecht; Privatrecht

Volkswirtschaftliche Grundlagen des Verwaltungshan-
delns; Grundiagen der 6ffentlichen Finanzwirtschatt, Fi-
nanzausgleich und ZuschuBwesen; Betriebswirtschaftslehre
in der Verwaltung




Fachbereich Polizei

a) Fiirstenfeldbruck

1 Eggart Reinhard
2 Fischer Philipp

3  Haertel Volker

4  Hermannstidter Peter

5 Hoelzner Wolfgang

6  Jiger Peter

7 Kaffka Josef
(ab 27.03.1995)

8 Krauthan Gunter
9 Lode Otto

10 Lotter Norbert

11 Malicher Hubert

12 Dr. Moschall Norbert

Kriminalistik, Kriminologie, Kriminaltechnik; Polizeiliches
Informations- und Kommunikationswesen (EDV)

Kriminalistik, Kriminologie, Kriminaltechnik; Polizeiliches
Informations- und Kommunikationswesen (EDV)

Sozial- und Erziehungswissenschaften sowie allgemein-
wissenschaftliche Lehrgegenstiande (Soziologie, Psycho-
logie, Didaktik, Politische Bildung/Zeitgeschehen sowie-
Vortrags- und Verhandlungstechnik)

| Einsatzlehre, Fithrungslehre

Kriminalistik, Kriminologie, Kriminaltechnik; Polizeiliches
Informations- und Kommunikationswesen (EDV)

Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizeirecht, Straf- und
BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonderes Verwaltungs-

recht und Nebenstrafrecht; Recht des 6ffentlichen Dienstes,

Methodik und Technik wissenschaftl. Arbeitens; Zivilrecht
fur Polizeibeamte; Eingriffsrecht

Einsatzlehre, Psychologie; Kriminalistik

Sozial- und Erziehungswissenschaften sowie allgemeinwis-
senschaftliche Lehrgegenstande (Soziologie, Psychologie,
Didaktik, Politische Bildung/Zeitgeschehen sowie Vor-
trags- und Verhandlungstechnik)

Verkehrsrecht, Verkehrslehre, Verkehrstechnik; Einsatz-
lehre

Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizeirecht, Straf- und
BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonderes Verwaltungs-
recht und Nebenstrafrecht, Eingriffsrecht

Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizeirecht, Straf- und
BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonderes Verwaltungs-
recht und Nebenstrafrecht, Eingriffsrecht

Staatslehre und Verfassungsrecht




13

14

15

16

17

18

19
20

21

22

23

24

25

26

27

Mogalle Hans-Michael

Miilder Friedrich

Partsch Berthold

Popp Klaus-Wolfgang
Schiedermaier Glinther

Schilhannecli Manfred

Schiagbauer Helmut
Schneider Horst

Schrock Fritz
(bis 31.05.1995)

Schubert Alexius
(ab 01.05.1995)

Sommermann Ginter

Trinkwalder Andreas

Ulrich Wilfried

Dr. Dr. Weingart Olaf

Wieland Josef

- 46 -

Staatslehre und Verfassungsrecht; Allgemeines Verwal-
tungsrecht, Polizeirecht, Methodik und Technik wissen-
schaftlichen Arbeitens

Strafrecht und materielles Ordnungswidrigkeitenrecht, Zi-
vilrecht fiir Polizeibeamte

Kriminalistik, Kriminologie, Kriminaltechnik; Verkehrsun-
fallfotografie sowie Unterrichtstechnologie und Medienbe-
ratung

Verkehrsrecht, Verkehrslehre, Verkehrstechnik, Englisch
fiir Polizeibeamte

Einsatzlehre; Strafrecht und materielles Ordnungswidrig-
keitenrecht, Zivilrecht fiir Polizeibeamte

Fiihrungslehre; Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizei-
recht, Straf- und BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonde-
res Verwaltungsrecht und Nebenstrafrecht; Eingriffsrecht,
Verkehrsrecht

Sport, Sportpadagogik; Ausgleichs- und Dienstsport
Verkehrsrecht, Verkehrslehre, Verkehrstechnik

Fiihrungslehre; Einsatzlehre, Englisch fr Polizeibeamte
Fithrungslehre; Einsatzlehre; Englisch fiir Polizeibeamte

Strafrecht und materielles Ordnungswidrigkeitenrecht, Zi-
vilrecht fuir Polizeibeamte, Politische Bildung / Zeitgesche-
hen

Kriminalistik, Kriminologie und Kriminaltechnik; Polizeili-
ches Informations- und Kommunikationswesen: Allgemei-
nes Verwaltungsrecht, Polizeirecht, Eingriffsrecht

Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizeirecht, Straf- und
BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonderes Verwaltungs-
recht und Nebenstrafrecht, Eingriffsrecht

Soziologie, Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizeirecht

Recht des offentlichen Dienstes sowie Methodik und
Technik wissenschaftlichen Arbeitens




28 Wilmerdinger Giinter

b) Aullenstelle Sulzbach-Rosenberg

29

30

31

33

34

35

36

37

38

39

Amann Reinhardt
(ab 15.02.1995)

Bachl Klaus

Borezyk Axel

Dietz Peter

Dobmeier Roland

Holzheuer Max

Kintscher Joachim

Lehmeier Alois

Metzenreth Martin

Mihkatsch Walter

Mirbeth Engelbert

il

Sport, Sportpadagogik; Ausgleichs- und Dienstsport; Be-
auftragter und Multiplikator fur einsatzbezogene Selbstver-
teidigung

Finsatzlehre; Allgemeines Vexwaltungsrecﬁht, Polizeirecht,
Straf- und BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonderes
Verwaltungsrecht und Nebenstrafrecht, Eingriffsrecht

Staatslehre und Verfassungsrecht

Verkehrsrecht, Verkehrslehre, Verkehrstechnik; Strafrecht
und materielles Ordnungswidrigkeitenrecht, Zivilrecht fiir
Polizeibeamte

Fiihrungslehre; Recht des offentlichen Dienstes sowie Me-
thodik und Technik wissenschaftlichen Arbeitens

Sport, Sportpddagogik, Ausgleichs- und Dienstsport

Fuhrungslehre;, Recht des 6ffentlichen Dienstes sowie Me-
thodik und Technik wissenschaftlichen Arbeitens; Straf-
recht und materielles Ordnungswidrigkeitenrecht, Zivil-
recht fiir Polizeibeamte

Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizeirecht, Straf- und
BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonderes Verwaltungs-
recht und Nebenstrafrecht, Eingriffsrecht

Kriminalistik, Kriminologie, Kriminaltechnik; Polizeiliches
Informations- und Kommunikationswesen

Sozial- und Erziehungswissenschaften sowie allgemeinwis-
senschaftliche Lehrgegenstande (Soziologie, Psychologie,
Didaktik, Politische Bildung/Zeitgeschehen sowie Vor-
trags- und Verhandlungstechnik)

Sozial- und Erziehungswissenschaften sowie allgemein-
wissenschaftliche Lehrgegenstande (Soziologie, Psycholo-
gie, Didaktik, Politische Bildung/Zeitgeschehen sowie
Vortrags- und Verhandlungstechnik)

Verkehrsrecht, Verkehrslehre, Verkehrstechnik; Allgemei-
nes Verwaltungsrecht, Polizeirecht, Straf- und BuBBgeldver-
fahrensrecht sowie Besonderes Verwaltungsrecht und Ne-
benstrafrecht; Einsatzlehre




40

41

42

44

Popp Erwin

Schreiber Xaver

Stadlbauer Josef

Strobl Josef

Weiss Roland

slBs

Kriminalistik, Kriminologie, Kriminaltechnik

Strafrecht und materielles Ordnungswidrigkeitenrecht, Zi-
vilrecht fur Polizeibeamte

Kriminalistik, Kriminologie, Kriminaltechnik;, Strafrecht
und materielles Ordnungswidrigkeitenrecht, Zivilrecht fiir
Polizeibeamte

Einsatzlehre; Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizeirecht,
Straf- und BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonderes
Verwaltungsrecht und Nebenstrafrecht, Eingriffsrecht

Allgemeines Verwaltungsrecht, Polizeirecht, Straf- und
BuBgeldverfahrensrecht sowie Besonderes Verwaltungs-
recht und Nebenstrafrecht, Eingriffsrecht




Fachbereich Rechtspflege

10

11

12

13

Dr. Brandhuber Klaus
(ab 01.03.1996)

Dr. Denk Erich

Dérndorfer Josef
Dr. Fellner Christoph
(bis 29.02.1996)
Morvilius Theodor
Miiller Andreas
Porzer Angela
Ruderisch Matthias
Schreckenbauer Helmut
Spanl Reinhold
Spielbauer Thomas
(bis 31.07.1995)

Sprickmann Kerkerinck Lore

Ziegler Max
(seit 01.09.1995)

W

Schuldrecht, Strafrecht, ZivilprozeBrecht, StrafprozeB-
recht, Erbrecht

Birgerliches Recht, Verfassungsrecht

Immobiliarsachenrecht, Freiwillige Gerichtsbarkeit, Gebiih-
renrecht, Zwangsvollsteckungsrecht

ZivilprozeBrecht, Erbrecht, Schuldrecht, Strafproieﬁrecht,
Strafrecht

Immobiliarrecht, Grundbuch, Konkursrecht, Wohnungsei-
gentumsrecht, Zwangsversteigerungsrecht

Schuldrecht, Erbrecht, Strafrecht, Registerrecht, Intern.
Privatrecht, Strafvollstreckungsrecht

Grundbuch, Erbbaurecht, Handelsrecht, Registerrecht,
Zwangsversteigerung

Schuldrecht, Mobiliarrecht, Immobiliarrecht, Strafrecht,
Verwaltungsrecht, ZivilprozeBrecht, Zwangsvollstreckung

Sicherungsgeschifte, Handelsrecht, Konkursrecht, Schuld-
recht, Burgerliches Recht, Rechtspflegerrecht

Erbrecht, Vormundschaftsrecht, Kostenrecht, Wertpapier-
recht, Betreuungsrecht

Biirgerliches Recht, ZivilprozeBrecht, Verfassungsrecht,
Zwangsvollstreckungsrecht

Handels- und Gesellschaftsrecht, Verfassungsrecht, Famili-
enrecht, ZivilprozeBrecht, Strafvollstreckungsrecht

Biirgerliches Recht, Schuldrecht, Familienrecht, Vor-
mundschaftsrecht, ZivilprozeBrecht, Kostenrecht



B e et D amE R T S R
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Fachbereich

Archiv- und Bibliothekswesen

1  Dr. Hacker Rupert Bibliothekswesen der Gegenwart, Bibliotheksgeschichte

2  Popst Hans LiteraturerschlieBung (Formalkatalogisierung, auch EDV-
gestiitzt), Bibliographie und Literaturinformation, Online-
Recherchen

3  Dr. Schubert Hans-Jurgen EDV im Bibliothekswesen, Dokumentations- und Informa-

tionswesen, SacherschlieBung, Bibliotheksbenutzung, Onli-
ne-Recherchen, Buch- und Medienkunde, Englische Fach-
terminologie




Fachbereich Finanzwesen

10

11

12

13

14

<]

16

Abel Erich -

Andrascek-Peter Ramona

Bauer Wolfgang

Brosch Wolfgang

Dy, Brunckhorst Hans Dieter
Dechantsreiter Martin
Fischer Herbert

Forster Andreas

Forster Ernst
{bis 31.01.1996)

Giinsbauer Thomas
Glaser Johann

Hageliiken Jorn
Hiibner Wolfgang

-

- Jakob Reinhard

Kiermayer Karin

Lindermeier Klaus

ST

Betriebspriifung und Bilanzsteuerrecht, Buchfithrung und
Bilanzen fur Richter, Umsatzsteuer

Abgabenordnung, Privatrecht, Bilanzsteuerrecht

Einkommensteuer, Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer,
Lohnsteuer, Internationales Steuerrecht

Bewertungsrecht, Vermogensteuer, Grundsteuer, Erb-
schaftsteuer, Einkommensteuer, Gewerbe- und Lohnsteuer,
Biirgerfreundliche Verwaltung, Unterrichtstechnologie
(Padagogikseminare), Programmierte Unterweisung

Volks-, Finanz- und Betriebswirtschaftslehre, Lernpsycho-
logie (P4ddagogikseminare), Biirgerfreundliche Verwaltung

Betriebspriifung und Bilanzsteuerrecht, Bewertungsrecht,
Vermogensteuer, Lohnsteuer ,

Elektronische Datenverarbeitung
Beamtenrecht, Biirgerliches Recht, Staatsrecht, Zivilpro-
zeBrecht, Lernpsychologie und Unterrichtstibungen

(Padagogikseminare)

Umsatzsteuer, Abgabenordnung, Privatrecht, Organisation
der Rechtsreferendarlehrginge

Finanzwirtschaftslehre, Kassen- und Rechnungsweéen,
Haushaltsrecht

Einkommensteuer, Lohnsteuer, Korperschaftsteuer, Ge-
werbesteuer, Bilanzsteuerrecht, Internationales Steuerrecht

Privatrecht, Abgabenordnung, Vollstreckungsrecht
Bewertung, Vermogensteuer, Abgabenordnung, Verwal-
tungsrecht fiir Vermessungsreferendare, Verkehrsteuern, -
Internationales Steuerrecht, Erbschaftsteuer
Bewertungsrecht, Abgabenordnung

Umsatzsteuer, Einheitsbewertung und Verméogensteuer

Abgabenordnung, Bewertungsrecht, Korperschafisteuer,
Privatrecht



17

18

19

20

21

22

23
24
25

26

27

28

29

30
31

32

33

34

Maier Christian
Mayr Michael

Neugebauer Wc;Ifgang

Pirr Manfred

Pelikan Ulrich

Dr. Pfeffer Joachim

Rosenberger Helmut
Schedibauer Josef
Scheich Thomas

Schiml Kurt

Strétz Harald

Strehmeier Karlheinz
Trippen Wolfgang

Weber Josef
Weinfurtner Ludwig

Dr. Wismeth Siegfried
(bis 31.08.1995)

Zangl Herbert

Zetl Peter

28

Finkommensteuer, Lohnsteuer, Korperschaftsteuer, Ge-
werbesteuer

Abgabenordnung, Staats- und Verwaltungsrecht, Einkom-
mensteuer

Einkommensteuer, Bilanzsteuerrecht, Korperschaftsteuer

Staats- und Verwaltungsrecht, Umsatzsteuer, Abgaben-
ordnung, Internationales Steuerrecht, Korperschaftssteuer

Umsatzsteuer, Bilanzsteuer

Einkommensteuer, Abgabenordnung, Korperschaftsteuer,
Privatrecht

Umsatzsteuerrecht, Bilanzsteuerrecht, Einkommensteuer
Einheitsbewertung-Vermogensteuer, Gewerbesteuer
Privatrecht, Einkommensteuer, Lohnsteuer

Staats- und Verwaltungsrecht, Abgabenordnung, Beamten-
recht, Umsatzsteuer

Versorgungsrecht, Besoldungsrecht

Umsatzsteuer, Einkommensteuer, Korperschaftsteuer,
Lohnsteuer, Biirgerfreundliche Verwaltung

Staats- und Verwaltungsrecht, Privatrecht, Betriebswirt-
schaftslehre

Betriebspriifung und Bilanzsteuerrecht, Gewerbesteuer
Umsatzsteuer, Staats- und Verwaltungsrecht

Einkommensteuer, Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer,
Lohnsteuer, Internationales Steuerrecht

Betriebspriifung und Bilanzsteuerrecht, Volkswirtschafts-
lehre

Tarifrecht, Sozial- und Zusatzversicherungsrecht, Arbeits-
vertrags- und Arbeitsschutzrecht, Personalvertretungsrecht




Fachbereich Sozialverwaltung

(S

10

11

12

13

14

BaBlsperger Maximilian
Burmeister Manfred
Gahr Gerlinde
Gerhard Dieter

Glaf} Cornelia
(bis 31.12.1995)

Huber Heribert

Huber Karl

- Kainz Wilhelm

Kapsch Herbert
Knipping Andreas

Krodel Thomas
(bis 31.12.1995)

Schmidt Bernhard

Wenzel Marius

Zantner Joachim

L5y

Biirgerliches Recht, Kommunalrecht

Sozialhilfe

Rentenversicherung

Dienstrecht, Strafrecht

Rentenversicherung, Verfahrensrecht

Biirgerliches Recht, Strafrecht, Ordnungswidrigkeiten,
Zivilgerichtliches Verfahren

Dienstrecht, Staats- und Verfassungsrecht, Verwaltungs-
organisation

Arbeitsrecht, Europarecht, Staats- und Verfassungsrecht,
Allgemeines Verwaltungsrecht

Rentenversicherung, Arbeitsforderung
Rentenversicherung, Verfahrensrecht

Staats- und Verfassungsrecht, Allgemeines Verwaltungs-
recht, Verwaltungsgerichtliches Verfahren, Biirgerliches
Recht, Arbeitsrecht

Rentenversicherung

Biirgerliches Recht, Sozialgerichtliches Verfahren, Staats-
und Verfassungsrecht, Volkswirtschaftslehre

Soziale Entschidigung, Verfahrensrecht




